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CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea §i functionarea Scolii
Gimnaziale Soimus in temeiul Legii educatici nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completirile ulterioare; Statutul elevilor, aprobat prin OMENCS nr.4742/10.08.2016;
Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar, aprobat
OMEC nr. 4183 din 04 iulie 2022.; Contractul colectiv de munci; Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicatd in 2013; Legea nr. 53/2003, Codul
muncii, republicat in MO nr. 345/18 mai 2011; HG nr 123/7.02.2014-Norme
metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, publicatdi in MO nr. 663/23.10.2001, cu modificirile si completirile ultericare; Legea
287/2009, noul Cod civil republicat in MO, partea I, nr. 505/15 iulie 2011 si reglementeaza
raporturile de serviciu si raporturile de muncé dintre angajator, pe de o parte si angajatii cu
contract individual de muncdi, incheiat pe durati nedeterminata sau determinatd, personal
didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

Art.2 (1) Prezentul regulament de ordine internd se aplica si este obligatoriu intregului
personal al scolii, indiferent de durata contractului de munca (personal angajat temporar, prin
cumul sau normi incompleti din unitate, pentru personalul angajat pentru o perioada

determinati), tuturor elevilor Scolii Gimnaziale Soimus si parintilor.

(2) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Soimus este
obligatoriu. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de

invitimant constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Soimus se
elaboreazi de citre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de
lucru, numit prin hotirdre a consiliului de administratie, fac parte si reprezentan{i ai
organizatiilor sindicale, ai parintilor si ai elevilor, desemnati de citre consiliul reprezentativ al

parintilor si asociatia parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

(4) Proicctul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant, precum si
modificirile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al
pirintilor si asociaiei parintilor, acolo unde existd, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul

profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(5)Regulamentul de organizare si funciionare al Scolii Gimnaziale Soimus, precum §i

modificirile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarére,de catre consiliul de administrafie.
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(6) Dupd aprobare, regulamentul de organizare gi functionare a unititii de Inva{imant se
inregistreazi la secretariatul unititii. Pentru aducerea la cunogtinta personalului unititii de
foviEmant, a pirintilor si a elevilor, regulamentul de organizare §i functionare a unitafii de
invi{imant se afigeazi pe site-ul wnitifii de invitimént sau, in lipsa acestuia, prin orice altd
forma.

(7) Educatorii-puericultori/ Educatoarele/ fnvatitorii/ Institutorii/ Profesorii pentru invitimantul
prescolar/ primar Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la Inceputul fiecarui an scolar
elevilor gi pirintilor regulamentul de organizare gi functionare a unititii de fnviiimant.

{8) Regulamentul de organizare gi functionare a unititii de Invitimant poate i revizuit anual
sau ori de cite ori este nevoie. |

(9} Respectarea prevederilor regulamentului de organizare §i functionare al Scolit Gimnaziale
Soimus este obligatorie. Nerespectarea regulamentutui de organizare si functionare a unitiiii de
invitdmant constituie abatere gi se sanctioneazi conform prevederilor legale.

{10) Regulamentul intern al Scolii Gimnaziale Soimuy confine dispozitiile obligatorii
previzute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codual muncii, republicatd, cu modificirile i
completiirile ulierioare, si in contractele colective de munci aplicabile si se aprobi prin hotiirdre
a consiliului de administratie, dupd consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au
membri In unitatea de InvAtdmént, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de

sector de activitate fnvatimant preuniversitar.

CAPITOLULII
ORGANIZAREAUNITATII DE INVATAMANT

Art. 3(1 YUnitatea de inviitimént este organizatd gi functioneazi pe baza principiilor stabilite
in conformitate cu Legea educatiei nationale ar. 1/2011, cn modificirile  si completirile
ulterioare, independent de orice ingerinte politice sau religioase, n incinta acestora fiind
interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice, organizarea §i desfisurarea
activititilor de natwi politics si prozelitism religivs, precum §i orice formd de activitate care
incalci normele de conduita morald si  convietuire sociald, cate pun  in pericol sinitatea gi
integritatea fizicd si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din vnitate.

{2) Conducerea unititii de inviijamént i5i fundamenteazi deciziile pe dialog si consuliare,
promovind participarea pitintilor la viata gcolii, respectind dreptul la opinie al elevului si
asiguriind fransparenta deciziilor st a rezaltatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvati a

acestora, fin conformitate cu Legea educaliei nationale nr. 1/2011, cu modificirile §i

completarile ulterioare



TITLUL X
Organizarea unitifilor de invitimint

CAPITOLUL I
Reteaua gcolari

Art4. In unitatea noastri de invifimant, formatiunile de studiu cuprind, clasele pe ani de
studiv gi au fost constituite, la propunerea directorului, prin hotirfre a consilivlui de
administratie, conform prevederilor legale.

Art.5. Scoala Gimnaziale Seimug functioneazi ca unitate cu personalitate juridicd, cursurile

fiind organizate in formd de Invitimint cu frecventd zi.

Organizarea programulni scolar:
Art.6 {1) Amul scolar Tncepe la 1 septembrie si se incheie la 31 aogust din anul
calendaristic urmitor.
(2) Ora de curs este de 50 minute ca o panzd de 10 minute dupd fiecare ord, la care se adaugi
pavza de 20 de minute( de la ora 9.50-10.10)
(3)in situa;ii speciale si pe o perioadi determinati, durata orelor de curs s a panzelor poate fi
modificatii, la propunerea motivati a directorului, prin hotiirirea consiliului de administratie al
unitﬁﬁi de invitamént, cu aprobarea inspectoratulni scolar,
Art.7 (Din perioada vacantelor, in cadrul Scolii Gimmaziale Soimus la nivelul gradinitelor cu
program prelungit se pot organiza activitiiti educativ-recreative cn copiii.
(2)Perioada din vacanti si modul in care se organizeazi activititile educativ-recreative se
aprobd de citre Consiliul de administratic al unitatii de invafamént, in concordantd cu
programarea concediilor de odihni ale salariatilor i se adoce la  cunostinfd

parintilor/reprezentantilor legali ai pregcolarilor



TITLUL X
Managementul unitifii de invatimint

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 8. (1) Managementul unitifit de fnvafimint co personalitate juridici este asigurat in
conformitate cu prevederile legale.

{2) Unitatea de favitimént cu personalitate juridicd este condusi de consiliul de administratie gi
de director. |
{3} Pentru indeplinirea atributiiler ce H revin, conducerea unititi de Invitiméint se consultd,
dupa caz,. cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personaiul didactic auxiliar,
personalul nedidaciic, reprezentan{it organizafiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative 1a nivel de sector de activitate invitdmént preuniversitar, care au membti in
utitate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociafia pirintilor, consilinl gcolar al elevilor,
sucursaiele asociatiilor reprezentative ale elevilor, acolo unde este cazul, autoritatile
administratiei publice locale.

Art9. Consultanta gi asistenia juridicd pentru unitatea de fnvitimént se asiguri, la cererca

directoruhsi, de citre inspectoratele gcolare, prin consilierul juridic.

CAPITOLULTI

Consilinl de administratie

Art. 18, (1} Consiliul de administratie este organ de conducere al unititii de fnvitimaint.

(2) Consiliul de administratic se organizeazi i funcfioneazi conforrmn Metodologiei~cadru de
organizare §i functionare a consiliufui de administratie din unititile de fnvifimAnt, aprobati prin
ordin al ministrului educatiei,

(3) Directorul unitdtii de favitimént de stat este presedintele consiliului de administratie gi
conduce gedintele acestuia. In sitnatia in care tematica sedintei vizeazi s§i activitatea
directorufui, sedin{a este condusi de un alt membru al consiliului de administratie ales prin
votul membrilor.

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de Inviimént nu pot i desemnate ca membri
reprezentanti ai péringilor in consiliul de administragic al unititii de Invaifimint, cu excepfia
situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor ou poate desemna alti reprezentanti,
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(5) in situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfisura online/hibrid, prin mijloace

electronice de comunicare, tn sistem de videoconferinga.

Art. 11. (1) La sedintele consiliului de administratie participd, de drept, cu stamt de
observatori, reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
’invﬁt'imﬁnt preuniversitar din unitatea de invitiront.

{2) La sedintele consilinlui de administratie sunt invitati reprezentantii structurilor asociative ale
parintitor din unitatea de invatimAant, dacd acestea nu an membri in componenta organului de

conducere al unititii de Invitimant.

CAPITOLUL K1

Directorul

Art. 12. (1) Directorul exercitd conducerea executivd a unititii de fnvatimint, o conformitate
cu legislatia in vigoare.

(2) Functia de director in unitatea de invitimént de stat se ocupd, conform legii, prin concurs
public, sustinut de citre cadre didactice titulare. Concursul pentrn ocuparea functiei de director
se organtzeazi conform metodologiel aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

{3) Pentru asigurarea finantarii de bazd, a finantirii complementare si a finantfirii supliventare,
dupi  promovarea concursului, directorul  iIncheie  contract de  management
administrativ-financiar cu primarul unitdtii admuustrativ-teritoriale In a ciirei razd teritoriald se
afld onitatea de Invitdmént, respectiv cu pregedintele consiliulu judetean, pentrn unititile de
nvitiméint special. Modelul contractului de management administrativ-financiar este anexd la
metodologia previzuti la alin, (2). Contractul de management administrativ-financiar poate fi
maodificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management cu ingpectorul gcolar general. Modelul
contractulyi de management este anexi fa metodologia previizuti la glin. (2). Contractul de
management poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul péartilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitdrii mandatolui, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
pregedinte sau vicepresedinte In cadrul unui partid politie, la nivel local, judetean sau nagional.

(6) Directorul unititii de Inviitimént de stat poate fi eliberat din funciie la propunerea motivati a
consiliulii de administratie al inspectoratulni scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii

consiliniui de administratie al unitatii de favitimant san la propunerea consilivlui profesoral, cu
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votul 2 2/3 dintre membri. In aceastd ultimi situatie este obligatorie realizarea unui andit de
citre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazd in consiliul de administratie al
inspectoratalui scolar. In functie de hotirdrea consiliului de administratic al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de cliberare din functie a directomlui unititii de
fnvaiimant.

(7) In fanctia de director rimasi vacantd in nrma organizirii concursului sau in cazut vacantirii
unor functii de director san de director adjunct din wnititi de invitimant de stat, conducerea
interimard este asigurati, pdnd la organizarea concursului, dar nu mai thrzin de sfirgitul anuli
scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare In interesul Invitimantului, prin decizia
inspectorului scolar general, in baza avizului consilinlyi de administratic al nspectoratului
scolar si cu acordul scris al persoanei solicitate.

(8) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detagare In interesul Invétdméntului,
conducerea interimard va fi asigorati de un cadru didactic membru al consiliului de
administratie din unitatea de fnvifimént, cu acordul acestuia, ciruia i se deleagd atributiile
specifice functiei de conducere, pand la organizarea concﬁrstﬂui, dar nu mai mult de 60 de zile
calendaristice gi fird a depisi sfargitul anului gcolar. in aceastd ultimi situatie, in baza avizului
consilinlui de administratie al inspectoratului gcolar, inspectorul geolar general emite decizie de

delegare a atributiilor specifice functiei.

Art. 13. (1) In exercitarea functiei de conducere executivi, directornl are urmétoarele atribuii:
d) este reprezentantul legal al unititii de Invitimant §i realizeazd conducerea execulivi a
acestela;

b) organizeazi intréaga activitate educational;

¢) rispunde de aplicarea legislatiei In vigoare, la nivelul unititii de invitimant;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unititii de Inviifimant cu cele stabilite la nivel
national st local;

e) coordoneazi procesul de obginere a autorizatiilor gi avizelor legale necesare functionrii
unititii de invitimant;

f) asiguri aplicarea si respectarea normelor de séndtate si de securitate in munca;

g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

h) prezintd anval raportul asu]ira calitiifit educatiei din unitatea de Ifovitdméint; raporful este
prezentat in fafa consiliului de administragie, a consiliului profesoral, in faja comitetului
reprezentativ al piringilor si a conducerii asociatiei de parin{i, acolo unde existdi; raportul este

adus la cunostinta autorititilor administratiei publice locale §i a inspectoratului scolar
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Jjudetean/al municipiului Bucuregti §i postat pe site-ul unititii de Invitimant, in misura In care
existd, in termen de maximum 30 de zile de Ia data inceperii anului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:

a) propunte consilintui de administrafie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executic
bugetara;

b) rispunde de fncadrarea in bugetul aprobat al unitiii de invitimant;

c) face demersuri peniru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarca prevederifor legale:
d) rispunde de gestionarea bazei materiale a unititii de invafimant,

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmétoarele atributii;

a) angajeazi personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;

b} intocmeste, conform legii, fisele posturifor pentru personalul din subordine;

¢) rispunde de evaluarea periodici, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarca posturilor, organizarea concursurilor pe post
gi angajarea personalului;

e) aplici prevederile metodologici-cadru privind mobilitatea personalului  didactic din
Invitimantul preuniversitar, precum i prevederile aftor acte normative, elaborate de minister.
(4) Alte atributii ale directorutui sont:

a) propune inspectoratului gcolar, spre aprobare, proiecinl planului de scolarizare, avizat de
consilinl de administratie;

b) coordoncazi activitatea de elaborare a ofertei educagionale a unititii de fnvifimaint §i o
propune spre aprobare consiliului de administraiie;

¢} coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratulud seolar, gi rispunde de introducerca datelor
In Sistenul informatic integrat al invitaméintului din Romania (STIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentiul intern i regulamentul de
organizare §i functionare a unitdtii de fnvitd@mint;

e) siabileste componenta nominali a formatiunilor de studiu, In baza hotiririi consiliului de
administratie;

1) elaboreazi proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar §i nedidactic §i le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupd consultares consiliului profesoral, In baza botiririi consiliulni de
administratie, profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte §i programe
educative scolare si extrascolare;

h) emite, fn baza hotiririi consiliulni de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
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membra al consilivlui clasei, care preia atribugiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil peatru o perioadi de timp, din motive obiective;

i) nrumegte, in baza hotarrii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate, din
rindul cadrelor didactice - de reguld, titulare - care I5i desfigoard activitatea n structurile
respective;

j) emite, in baza hotirdrii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul wnitdfii de Invitimant;

k) coordoneazi comisia de intocmire a orarului cursurilor vnititii de Invitimant si il propune
spre aprobare consilivlui de administratie;

I} propune consiliului de adminisiratie, spre aprobare, calendarul activititilor educative al
unititii de invagimant;

m) emite, in baza hotirarii consilivhui de administratie, decizia de aprobare a regulamentefor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiinfifice, tehnice, sportive si culturalartistice ale elevilor
din unitatea de tnvitimant;

n) claboreazi instrumente interne de hicru, utilizate in activitatea de Indrumare, control si
evaluare a tuturor activititilor care se desfigoardi in unitatea de Inviitimant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;

0) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planulni de fnvitimint, a
programelor scolare §i a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
mmstructiv-educativ, prin asistenfe la ore §i prin participiri la diverse activitifi educative
extracurriculare §i extrascolare,

q) monitorizeazd activitatea de formare continui a personalului din unitate;

1) monifotizeazd activitatea cadrelor didactice debutante gi sprijind integrarea acestora in
colectivul unitafii de inva{imént;

§) consemneazi zilnic in condica de prezenid absentele gi intarzierile personalului didactic i ale
salariatilor de la programul de lacru;

t) isi asumii, aldturi de consiliul de administratie, rezultatele unititii de tnviitimant;

1) numeste §i controleazd personalul care rispunde de gtampila unititii de Jovagimant;

v) rispunde de arhivarea documentelor unititii de fnvitimant;

w) rispunde de intocmirea, eliberarea, reconstitnirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum gi de intocmirea, elfberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea gi gestionarea documentelor de evidents scolars;

x) aprobid procedura de acces o unitatea de invifimént al persoanelor din afara acesteia,
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inclusiv al reprezentangilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare
si functionare al unititii de invifdmant. Reprezentantii institutiilor cu drept de fndrumare si
control asupra unititilor de fnviimant, precum si persoancle care participd la procesul de
monitorizare si evaluare a calititii sistemului de fnvitdmént au acces neingridit tn unitatea de
invitdmant;

y) asiguri implementarea hotiirdrilor consiliului de administraie;

2} propune spre aprobare consilinlui de administratic suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studin ~grupe/clase sau Ia nivelul unititii de fnvitiméant, In situagii obiective, cum
ar fi epidemii, intemperii, calamitagi, alte situagii exceptionale;

aa) coordoneazd activititile realizate prin intermedial tehnologiei si al internetului la nivelul
unitifii de fnviifimént i stabileste, in acord cu profesorii dirigin{i §i cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atribulii precizate explicit in figa postului, stabilite de ciire
consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultind din prevederile legale in
vigoare si contractele colective de munc aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulti cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invétimant preuniversitar care an
mernbri in unitatea de fnvafimant si/san, dupi caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invilfimant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu fsi poate exercita atributiile (concediu de oditng,
delegatii §i altele asemenes), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile citre
directorul adjunct sau, in cazul fn care nu existi functia de director adjunct, cdtre un alt cadry
didactic titular, de reguli membru al consitiuini de administratie.

(8) Pentru situatiile excepiionale (accident, boald si altele asemenea) in care directoru nu poate
delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiitor citre
directorul adjunct sau, in cazul in care nu existd functia de director adjunct, citre un cadrn
didactic membru al consilivlui de administratie. Decizia va coniine si un supleant, cadra
didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinari si se sanctiongazi
conform legii.

Art. 14. Tn exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate cu prevederile
art. 21, directorul emite decizii i note de servieiu.

Art, 15. (1) Drepturile §i obligatiile directorului unititii de invitimant sunt cele previzute de
legislagia iz vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare §i functionare a

unititii de invigimant, de regulamentul intern si de contractele colective de munci aplicabile.
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(2) Perioada concediului anual de odihnd al directorului se aprobi de citre inspectorul scolar
general.

(3) Rechemarea din concediul de odihni a directorilor din unitiitile de Invatimant preuniversitar
se face in caz de for{d majord sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul
de muncd, cu respectarea obligatillor legale de ciftre angajator, §i se dispune prin decizie a

inspectorului gcolar general.

CAPITOLUL IV

Tipul gi continutal documentelor manageriale

Art. 16. Pentru optimizarea managementului unitifii de invatimant, conducerea acesteia
¢laboreazd documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;

b) documente de prognoza,

¢) documente de evidenti.

Art. 17. (1) Documentele de diagnozi ale unititii de invitimint sunt:

a) rapoartele atale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de Tnvitimant;

b) raportul anual asupra calititii educatiei din unitatea de Invaiamant;

c) raportul anual de evaluare internd a calitifii.

(2) Conducerea unititii de Invitiméant poate elabora gt alie documente de diagnozi privind
domenii specifice de interes, care si contribuic la dezvoltarea institutionald si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 18. (1) Raportul anual asupra calititii educatiei se intocmeste de citre director gi
responsabil CEAC, dupi caz,

(2) Raportul anual asupra calitifii educatici se valideaz3 de citre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, In primele patru s#ptiméni de la inceputul anuhui scolar. |
Art. 19. Raportul anual asupra calititii educatiei este ficut public pe site-ul unititii de
invitimant sau, In lipsa acestuia, prin orice altd formi.

Art. 20. Raportul anval de evaluare interni (RAEI) se infocmeste de ciitre comisia pentru
evaluarea §i asigurarea calitifii, se valideaza de citre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorulul comisiel, gi se prezintd, spre analizi, consiliului profesoral.

Art. 21. (1) Documentele de prognozd ale uniti{ii de Invd{imint realizate pe baza

documentelor de diagnozi ale perioadei anterioare sunt:
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a) planul de dezvoltare institugionald,

b) planul managerial;

¢} programul de dezvoltare a sistemmhai de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alle documente de prognozi, in scopul optimizdrii
mapagementulul wnitdtii de invitiméant.

(3) Documentele de prognozi se transmit, in format electronic, comitetulyi reprezentativ al
pariatilor §i asociatici de pirinti, acolo unde existd, fiind documente care conin informatii de
interes public.

Art. 22. (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de progriozi pe termen
lung si se elaboreazi de citre o echipa coordonatd de catre director, pentru o perioada de 3-5
ani. Acesta contine:

a) prezentarea unitifii: istoric i starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia
cu comunitatea locald si organigrami;

b) analiza de nevoti, alcituii din analiza de tip SWOT gi analiza de tip PESTE efc.;

¢) viziunea, misiunea gi obiectivele strategice ale unititii;

d) planificarea tuturor activitifilor unititii de Invitfimint, respectiv activititi manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabiliti(i, indicatori de
performanti si evaluare.

Arxt. 23 (1) Planul managerial éonstituia documentul de actiune pe termen scurt i se elaboreazi
de ciitre director pentru o pericadi de un an geolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratiui
scolar la specificul unitdtii, precum gi a obiectivelor strategice ale planutui de dezvoltare
institutional la perioada anului geolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate §i se avizeazii de cliire consiliul profesoral si se aprobi de ciitre
consiliu! de administratie.

Art. 24, Directorul ia masurile necesare, In conformitate cu legislafia fo vigoare, pentru
claborarea gifsan dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitfi. Planul de dezvoltare a sistemmlui de control intern managerial va
cuprinde obiectivele, aciiunile, responsabilititile, termenele, precum gi alte componente.

Art, 25. Documentele manageriale de evidentd sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de Tnvatimént;

clschema orard a wmititii de Invitimant/programul zilmic al unitifii de invitimant

anteprescolar/prescolar;



d) planul de scolarizare

TITLUL I
Personalul unititilor de invitimant

CAPITOLUL1

Dispozilii generale

Art. 26. (1) in Scola Gimmaziali Soimus, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din Scoala
Gimnazialid Seimus se face conform normelor specifice fiecirei categorii de personal.

{3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeazi prin
incheferea contractului individual de munci cu unitatea de Invifimint, prin reprezentantul siu
legal.

Art. 27. (1) Drepturile si obligatiile personalului din Invifimini sunt reglementate de legislatia
in vigoare.

{2} Personalul din invitimantul preuniversitar trebuic si indeplincascd conditiile de studii
cerute pentru postul ocupat gi 83 fie apt din punct de vedere medical.

{3) Personalul din fnvigimintul preuniversitar trebuic si aibd o {inutd morald demni, in
concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmitdl copiilor/elevilor, o vestimentatie decenti
gi un comportament responsabil.

(4) Personalului din tnvitimantul preuniversitar 1i este interzis sd desfigoare gi si Incurajeze
actiuni de naturd sd afecteze imaginea publicd a copilului/elevului gi viafa intimd, privatd sau
familiald a acestuia sau ale celorlal{i salariati din unitate.

(5) Personalului din fnvifimintul preuniversitar 11 este interzis si aplice pedepse corporale,
precum si sd agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din Invitindntul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta
copiilor/elevilor, pe parcursul desfaguririi programului gcolar gi a activititilor scolare,
extracurriculare/extragcolare.

(7) Personalul din invitiméntul preuniversitar are obligatia s3 sesizeze, dupd caz, institutiile
publice de asisten{i sociald/educationalii specializati, directia generali de asistentd sociala si
protectia copilolui in legdturii cu orice incilcdri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in

legituri cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psthici.
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Art. 28. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrami, prin
statele de functii 51 prin proiectul de incadrare al unititii de invalZmant.

(2) Prin organigrama unitétii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile gi celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate san alte
structuri functionale previzute de legislatia in vigoare.

(3} Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de ciire
consilin! de administratie si se¢ inregistreazi la secretariatul unititii de invatimant.

Art, 29, Coordonarea activititii structurii Scolii Gimnaziale Soimus realizeazi de citre un
coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotirire a consiliului de
administratie, la propunerea directorulni.

Art. 30. Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de
specialitate care se afli In subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitdtii de
invifimaat,

Art. 31.La nivelul unititii de invatiméint functioneazd urmitoarele compartimente/servicii de

specialitate: secretariat, financiar, administrative.

CAPITOLUL 11

Personalul didactic

Art. 32. Personatul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munci aplicabile.

Art. 33, Pentru incadrarea gi mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia si prezinte
un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului
educatiei i al ministrului sanftatii.

Art. 34. Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare continud, in
conditiile legil.

Art. 35. In Scoala Gimmaziali Soimug , cu exceptia nivelului anteprescolar/prescolar, se
organizeazd serviciul pe scoald, pe durata desfisuriivii cursurilor. Atribuﬁiie personalubui
didactic de predare in timpul efectudrii servicinlui pe gecoald sunt stabilite prin regulamenta] de
organizare §i functionare a unitatii de fnvatimint.

CAPITOLUL I

Personalul nedidactic

Art. 36. (1) Personalul nedidactic are drepturile gi obligatiile previzute de legislatia in vigoare

si de contractele colective de munci aplicabile,
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(2) Organizarea si desfigurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din $cola
Gimmnaziald Soimus sunt coordonate de director. Consilivl de administratie al unitifii de
invatamant aprobi comisiile de concurs gi valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in Scoala Gimmaziald Soimus se face de citre director,
cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractulni individual de munca.

Art, 37. (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonati de administratorul financiar.

(2) Programul personalulni nedidactic se stabileste de ciitre administratorul financiar potrivit
nevoilor unitatii de invi{imant i se aprobi de ciitre directorul unititii de invifimant.

(3) Administratorul financiar stabileste sectoarele de mcru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitdtii, directorul poate solicita administratorului financiar schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administeatorul financiar nu poate folosi personalul subordonat in alte activitifi decét cele
necesare unitdfii de invaiimént.

(5) Administratorul financiar san, in lipsa acestuia, alii persoani din cadrul compartimentubu
administrativ, desemnati de ciitre director, trebuie si se Ingrijeascd, in limita competentelor, de
verificarea periodici a elementelor bazei materiale a unititii de Invi{imint, In vederea

asignrdirii securiti{ii anteprescolarilor/pregcolarilor/elevilot/personalutui din unitate.

CAPITOLUL IV

Evaluarea personalului din Scoala Gimnaziald Soimus

Art. 38. Evaluarea personaluhui se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective
de muncd aplicabile. _

Art. 39. (1) Evaluarea personalulsi didactic §i didactic auxiliar se realizeazi in baza fiselor de
evaluare aduse la cunostin{i la inceputul anului gcolar.

(2) Evaluarca personalului nedidactic se reatizeazd in perioada 1-31 ianuaric a fiecdrui an,
pentru antd calendaristic anterior.

(3) Conducerca unitdtii de Tnvifdmant va comunica in scris personalulni didactic/didactic

auxiliar/nedidactic rezultatul evaludrii conform figei specifice.
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CAPITOLUL V

Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de inviimint
Art. 40. Personalil didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere rispund
disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile i completirile
ulterioare.

Art. 41. Personalul nedidactic rispunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nt,

53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificirile gi cornpletirile ulterioare.

TITLUL IV
Organisme functionale si responsabiliti{i ale cadrelor didactice

CAPITOLUL X :
Organisine functionale la nivelul unititii de invi(imsint

SECTIUNEA 1

Consilinl profesoral

Art. 42, (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si
de predare din Scoala Gimnazialid Soimus . Pregedintele consiliutui profesoral este directorul.
(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cdte ori este nevoie, la propuncrea
directorului san la solicitarea a minimum 1/3 din numaérsl personaltutui didactic de predare.

(3) Personalul didactic de conducere §i de predare are dreptul si participe la toate sediniele
consiliilor profesorale din unititile de invitimint unde Isi desfigoard activitatea i are obligatia
de a participa la sedintele consiliufui profesoral din unitatea de invitamént unde declard, in
scris, Ja Tnceputul fieciirui an gcolsr, ¢d are norma de bazd. Absenta nemotivati de la gedingele
consitinlui profesoral din unitatea de tnvitimént unde are norma de bazi se considerd abatere
disciplinari.

(4) Cvorumul necesar pentru infrunirea in gedinti a consilivlui profesoral este de 2/3 din
numdicul total al membrilor, cadre didactice de conducere si de predare, cu norma de bazi in
unitatea de tnvitamant.

(5) Hotirérile se adoptd prin voi deschis sau secret, cu cel putin jumitate plus vnu din numiérul

total al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi fn unitate, st sunt obligatorii peatru
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personalul unitdtii de invifiméint, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la Inceputul sedintei.

(6) Directorul unititii de Ioviitimint pumeste, prin decizie, atit componenta consiliufui
profesoral, cat si secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a
redacta lizibil gi inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consilinlui profesoral.

{(7) La gedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, In functie de tematica dezbdtuti,
personalul didactic auxiliar sifsan personalul nedidactic din unitatea de Invitiméant,
reprezentanti deseranati ai parintilor, ai consiliulni elevilor, ai autoritatilor administratiei publice
locale si ai operatorilor economici §i ai altor parteneri educagionali. La sedinfele consiliului
profesoral pot participa gi reprezentangii organizagiilor sindicale reprezentative la nivel de sector
de activitate Invitimant preuniversitar care au membri fn unitate.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliufui profesoral, secretarul acestuia consemneazi:
a) prezenta membrilor consiliulut profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre pregedintele consiliutui profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de citre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea suméraiui de
voturi "pentru”, numiralui de voturd "impotriva® gi a numiralui de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei
respactive.

{9) Numele i semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfirgitul
procesului-verbal al fiecirei gedine; pregedintele consilivlui profesoral semneazi, dupé
membrti, peniry certificarea celor consermnate In procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteazii pe fiecare pagind si se Inregistreazi. Pe ultima
pagind, directorul ynititii de Invafimint semneazid pentru certificarea numirului paginilor
registrului si aplicd stampila unitatii de inva{imant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliutui profesoral este Insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informiti, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesiziri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pistreazi
intr-un figet secwurizat, ale cirui chei se gHsesc la secretarul si la directorul unititii de
invatimant.

(12) In situatii obicctive, cum ar fi calamitifi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatil

exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfigura online, prin mijloace electronice
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de comunicare, in sistem de videoconferingi, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii
de invifamant.

Art. 43. Consiliul profesoral are wrmditoarele atributii:

a) analizeazi, dezbate si valideazid raportul privind califatea Invifiméantutui din unitatea de
invi{iimant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administraie;

¢) dezbate, avizeazi si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planut de dezvoltare
institutionald al unititii de nvigimant,

d) dezbate i aprobd rapoariele de activitate anuale, precum si eventuale completari san
modificiri ale acestora;

e) aprobi raportul privind situatia gcolari  anuali  prezentati de fiecare
invatator/institutor/profesor pentra invitimént primar/profesor-diriginte, precum gi situatia
scolard dupi incheierea sesiunilor de amanari gi corigente;

1) valideazd/aprobi, dupd caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care sivirsesc abateri,
potrivit prevederilor statutulai clevului, prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare gi functionare a unitatii de Tnvatimdiot;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitaiea de
invatamant, conform reglementirilor in vigoare;

k) valideazi netele Ia purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de
"bing", pentru elevii din invifimaniul primar;

1) avizeazd oferta de cwrriculum la decizia scolii pentru anul gcolar urmétor i o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

1) avizeaza proiectul planului de scolarizare; _

k) valideazi, la inceputul anului gcolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic gi
didactic auxiliar din unitatea de Inviitaimaint, in baza carora se stabilegte calificativul anual;

1) propune consiliului de adminisiratic programecle de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice; |

m) dezbate si avizeazd regutamentul de organizare gi functionare a uniti{ii de inviitimant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului gcolar san din proprie initiativi, proiecte
de acte normative gi/sau administrative cu caracter nonmnativ, care reglemenieazi activitatea fa
nivelul sistemubui national de foviithmint, formuleazid propuneri de modificare san de
completare a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul san organizarea procesului educational din unitatea de

invitimant si propune consiliului de administratie masuri de optirnizare a acestuia;
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p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea $i asigurarea
calitdtii, in conditiile legii;

q) Indeplinegte, In limitele legii, alte ateibutii stabilite de consiliul de administrafie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;

1) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de favitimént, conform legii.

Art, 44, Documentele consiliului profesoral sunt: .

a) tematica gi graficul sedinelor consiliului profesoral,

b) convocatoarele consiliutui profesoral/dovezi ale convocirii prin mijloace elecironice;

oy regisirul de procese-verbale al consiliului profesoral, insoiit de dosarul cu anexele

procesclor-verbale.

SECTIUNEA a 2-a

Consilivi clasd

Art. 45. (1) Consiliul clasei funcfioneazii in Invitimantul primar gi gimnazial i este constituit
din totalitatea persomalulni didactic care predi Ia clasa respectivd, din cel pufin un p#rinte
delegat al comitetului de pfrinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din
invitimAntul primar, reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de citre
clevii clased.

(2) Presedintele consiliutui clasei este Tovafitorul/profesorul pentru TnvAjAimAniul primar,
respectiv profesorut diriginte, in cazul invitdmantalui ginmazial .

(3) Consiliul clasei se intrunegte cel putin de doud ori pe an sau ori de céte ori este necesar, la
solicitarea invafitorului/instifutoruluifprofesorului peniry fnvatimantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor pavintilor si ai elevilor.

(4) Tn situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte sitnatii
exceptionale, sedinfele consiliutui clasei se pot desfagura online, prin mijloace electronice de
comunicare fn sistem de videoconferinti.

Art. 46. Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

) analizeazd de cel putin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecirui elev;

b) stabilegte masuri de sprijin atdt pentru elevii cu probleme de inviifarc sau de comportament,
cit si pentrn elevii cu rezultate deosebite; _

¢) stabilegte notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in fimctie de frecventa si

comportamentul acestora In activitatea gcolard gi extragcolari; propune consilivlui profesoral
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validarea notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mai mici de "bine", pentry Invitaimantul
primar; '

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

¢) participd la iotdlniri cu pirintii si elevii ori de cdte ori este nevoie, la solicitarea
tnvititorului/institutorului/profesorului pentru Invitimantul primar/profesoralui diriginte sau a
cel putin 1/3 dintre pirintii elevilor clasei,

1) analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor st propune
invititorului/institutorului/profesoruiui  pentru  Invifimintul primar/profesorului  diriginte
sancjiunile disciplinare previzute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 47. (1) Consiliul clasei se fntruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalnl membrilor si
adopti hotiirdri cu votul a jumétate plos unu din totatul membrilor sii.

(2) La sfirsitul fiecirei sedinfe a consilivlui clasei, toti membrii au obligajia si semneze
procesul-verbal de gedintd. Procesele-verbale se scrin in registrul de procese-verbale ale
consilillor clasei, constithit pe fiecare clasd sau nivel de Invifimini. Registrul de
procese-verbale se numeroteazdi pe fiecarc pagind si se foregistreazi. Registrul de
procese-verbale al consilinlui clasei este Tnsotit de un dosar care contine anexele proceselor,

numerotate §i indosariate pentru fiecare seding.

CAPITOLUL T
Responsabilitigi ale personalului didactic in unitatea de invitimant

SECTIUNEA 1

Coordonatorul pentrn proiecte §i programe educative scolare si extrascolare

Art. 48. (1) Coordonatorul peniru proiccte §i programe educative gcolare si extrascolare al
Scolii Gimnaziale Soimug este un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral gi
aprobat de citre consiliul de administyvatie, In baza unor criterii specifice aprobate de citre
consilinl de administratie al unitéii de fnvitimant,

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneazi
activitatea educativi din unitatea de fnvifimant, initiazi, organizeazi si desfisoard activitiii
extrageolare la nivelul wniti{ii de fnvatimant, cu dirigingii, cu responsabiiul comisiei de
nvifamant primar, cu congiliul reprezentativ al péringilor si asociatia de paringi, acolo unde
aceasta existl, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar §i cu partenerii

guvernamentali §i neguvernamentali.
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(3) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative scolare i extragcolare 15 desfigoard
activitatea in baza prevederilor sirategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formald si
nonformala.

(4) Directorul unititii de Invifimaént stabilegte atribugiile coordonatorului pentru proiecte gi
programe educative gcolare gi extragcolare.

(5) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative gcolare gi extragcolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei In vigoare.

Art. 49 Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare are
urmitoarele atributii:

a) coordoncazd, monitorizeazd §i evalueazi activitatea educativi nonformald din unitatea de
invitAmant;

b) avizeazi planificarea activitifilor din cadrol programufui activititilor educative ale
clasei/grupe;

¢} elaboreazi proiectul programmlui/calendarului activitifilor educative scolare gi extrascolare
ale unititii de nvatimént, in conformitate cu planal de dezvoltare institutionald, cu directiile
stabilite de ciitre inspectoratul scolar §i minister, in urma consultirii consiliului reprezentativ al
pariofilor, asociatici de pirin{i i a elevilor, gi il supune spre aprobare consilinlui de
administratie;

d) claboreazi, propunc si implementeazi proiecte de programe educative;

€) identificd tipurile de activitdti educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor,
precom gi posibilitiiile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consilinhui
reprezentativ al parintilor gi asociatiei de périnti, acolo unde exista;

£} prezintd consilinlii de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informafiile privind activititile educative derulate in unitatea de tnviimant,

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor gi asociatiet de péringi gi a
partenerilor educationali in activititile educative;

i} elaboreazd tematici §i propune forme de desfagurare a consultatiilor cu phrintii san
reprezentantii legali pe teme educative;

j) propune/ elaboreazd instrumente de evaluare a activititii educative nonformale desfisurate la
niveha unititii de Invitimant;

k) faciliteazda vizite de studii pentru clevi, in tari gi In striindtate, desfigurate in cadrul

programelor de parteneriat educational;



Art.56. Portofoliul coordonatorului penmtru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare contine:

a) oferta educationald a unitafii de fnvitimant in domeniul activititii educative extragcolare;

b) planul anual al activiti{ii educative extragcolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitiiti educative extragcolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

¢) modalitati de monitorizare gi evaluare a activitifii educative extrascolare;

) misuri de optimizare a ofertei educationale exiragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise
de inspectoratul gcolar gi minister, privind activitatea educativi extragcolari.

Art. 5L (1} Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative gcolare i extragcolare.

(2) Activitatea desfagurati de coordonatorul peatra proiecie si programe educative scolare si
extragcolare se regiiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativi scolard si extragcolard este parte a planului de dezvoltare institutionali a

unitatii de Invagimant.

SECTIUNEA 2 2.2
Profesorul diviginte

Art. 52. (1) Profesornl diriginte coordoneazi activitatea clasei din invitimantul gimnazial,
liceal,

(2) Un cadru didactic poate tndeplini atributiile de profesor diriginte Ia o singurd formatinne de
stadiu.

(3) In cazal invigimantului primar, atributiile dirigintelui revin fnvagitorului/ institutorului/
profesoralud pentro InvaEmantal primar.

Art. 53. (1) Profesorii dirigingi ai Scolii Gimnaziale Soimus sunt numiti, anual, de ciire
directorul unitatii de invitimant, in baza hotdririi consiliului de administratie.

continuititii, astfel Incit clasa si aibi acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de tnvigimani.

(3) De reguli, poate fi mumit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are
cel pufin o jumdtate din norma didacticd in unitatea de invitimant gi care predd la clasa

respectivi.
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Arxt. 54. (1) Activititile specifice functiei de diriginte suut previizute in fisa postului cadrului
didactic. '

(2) Profesorul diriginte realizeazd amual planificarea activitifilor conform profectului de
dezvoltare institutionali si nevoilor educationale ale colectivului de ¢levi pe care il
coordoneazi. Planificarea se avizeazi de citre directorul unititii de Invi{imant.

{3) Activitatile de suport educational, consilicre gi orientare profesionali sunt obligatorii si sunt
desfigurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculari consiliere gi orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previzuid ora de consiliere §i-
orientare. In aceastd situatie, dirigintele stabileste, consultdnd colectivul de elevi, un interval
orar in care se vor desfigura éctivitﬁtile de suport educational, consilicre si orieniare
profesionald, care va fi adus la cunostintd elevilor, périntifor gi celorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activitd{i se realizeazd cu aprobarea directorului unititii de
invitamant, iar ora respectivi se consemneazi in condica de prezenti.

(4) Profesorul diriginte desfigoari activitdti de suport educational, consiliere gi orientare
profesionald pentru elfevii clasei, Activititile se refera la:

a) teme stabilite in concordanti cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitirile elevilor, pe
baza programelor gcolare in vigoare elaborate pentru aria curricularii "Consiliere si otientare”;
b) teme de educatie In conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nafionale,
precum gi in baza parteneriatelor incheiate de Ministernl Educatiei cu alte ministere, institufii i
organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfdgoard activitifi educative extragcolare, pe care le stabilegte dupit
consultarea elevilor gi a parintilor, in concordanti cu specificul vérstei si nevoilor identificate
pentru colectival de elevi.

Art, 55, {1) Pentry realizarca unei comuniciri constante cu piringii san reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabilegte, in acord cu acegtia, lunar, o Intilnire pentru prezentarea situatiei
scolare a elevilot, pentru discutarea probiemelor educationale sau comportamentale specifice
ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatiz excepfionale, aceste intiluniri se pot desfiigura online, prin mijloace electronice de
comunicare, {a sistem de videocanferinii.

{2) Planificarea orelor dedicate intAluirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunici elevilor gi pHrintilor san reprezentantilor legali ai

acestora gi se afigeazi la avizier sau pe site-ul unititii de tnva{imant.
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(3) Intélnirea cu pirintii san reprezentantii legali se recomandi a fi individuald, In conformitate
cu o progeamare stabiliti fa  prealabil. La aceasti Intdlnire, la  solicitarea
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si eleval.

Art.56. Profesorul diriginte are urmétoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consilinlui clasei;

¢) Intilniri la care sunt convocati tofi périntii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului scolar si ori de céite ori este cazul;

d) actiuni de orientare gcolard si profesionald pentru elevii clasei;

) activitifi educative si de consiliere;

1) activititi extracurticulare i extrascolarc in unitatea de invitdmént gi fo afara acesteia,
inclusiv activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei gi al internetului;

2. moniforizeazd:

a) sitnatia la Invataturi a elevilor;

b) frecventa Ia ore a elevilor;

¢) participarea si rezultatele elevilor 1a concursurile §i competittile gcolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitdtilor scolare, extragcolare gi extracurriculare;

) participarea elevilor la programe sau proiectc gi implicarca acestora n activititi de
voluntariat; |

3. colaboreazi cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecie s§i programe educative gcolare si
extragcolare pentrn informarea privind activitatea clevilor, pentrn solufionarca unor situatii
specifice activititilor gcolare gi pentru toate aspectele care vizeazs procesul instructiv-educativ,
care Ti implici pe elevi; '

b) cabinciele de asistentd psibopedagogicd, in activitifi de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

¢) directorul unitdtii de fnvitimént, pentru organizarea unor activitti ale colectivului de elevi,
pentry inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea gi dotarea silii de clasd, inclusiv in scopul pistririi
bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, apirute In leginid cu

colectivul de elevi;
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d) asociatia §i comitetul de pirinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeazi activitatea elevilor si evenimenicle importante la care acestia participd si cu alti
parteneri implicati In activitatea educativii scolard §i extragcolara;

¢) alfi parteneri implicati In activitatea educativi scolard gi extragcolard;

f) compartimentul sec:i‘etariat, pentru fntocmirea documentelor gcolare §i a actelor de studii ale
elevilor clasei;

o) persoana desemnati pentru gestionarea SIIR, In vederea completdrii si actualizirii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si phrin{ii san reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare §i
functionare a Liceului cu Program Sportiv “Helmut Duckadam™;

b) elevii i parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementirile referitoare la evaludri si
examene §i cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul scolar al
elevilor;

¢) pirintii sau reprezentan(ii legali despre situatia geolard, comportamentul elevilor, frecventa
acestora la ore; informaren se realizeazi in cadrul Miflnirilor cu périn{ii sau reprezentaniii
legali, precum gi in scris, ori de cdte ori este nevoie;

d) pirintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absenfe nemotivate;
informarea se face in scris; numiitul acestora se stabilegte prin regulamentul de organizare si
functionare a ficcirei imitati de Invafdmant;

¢) périntii sau reprezentanii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, nefncheierea
situatiei gcolare, situatiile de corigentdl sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de citre condncerea unititii de nvatiméat, in conformitate
cu legislagia in vigoare sau figa postului.

Art. 87. Profesorul diriginte mai are §i urmatoarele atributii:

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, inifiala
tatilui, prepume, numir matricol);

b) motiveazi absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare §i functionare a unititii de invatimant;

¢) propune, fn cadml consiliului clasei gi in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecirui elev,
in conformitate cu reglementirile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consilialui profesoral, pentru aprobare, sanctivnile elevilor propuse de
citre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la

purtare;



€) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament §i statutul elevabui;

1) incheie situatia geolari a fiecirui clev la sfirgitul anubui gcolar si o consemmeazi in catalog §i
in carnetul de elev;

g) realizeazi ierarhizarea elevilor la sfirsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, T conformitate cu
legislatia in vigoare;

i) completeazi documentele specifice colectivului de elevi gi monitorizeazi completarea
portofolivlui educational al elevilor;

J) intocmeste calendarul activititilor educative extragcolare ale clasei.

Art. 58. Dispozitiile art. 67-69 se aplici In mod corespunzitor si personalului didactic din

invatEmantul pregcolar si primar.

Art. 59. (1) La nivelul Scolii Gimnaziale Soimus funciioneazi urmitoarele comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional,

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt;

a) comisia pentru curriculim;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitiitii;

¢) comisia de securitate §i sandtate in munci gi pentru situatii de urgenti;

d) comisia pentru controlul managerial mtern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarca violentei, a faptelor de coruptie si discrimindirii fn
mediul gcolar gi promovarea interculturalitftii;

f) comisia pentru mentorat didactic i formare n cariera didactics,

(3) Cornisiile cu caracier permanent fsi desfagoari activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar igi desfisoardi activitatea doar In anumite perioade ale anului
gcolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de cAte ori se impune constituirea
unei astlel de comisii, pentr rezolvarea unor probleme specifice apiinute la nivelul unititii de
tavitimént,

(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite de unitatea scolard, prin
regulamentul de organizare si functionare a unitifii de fnvitimant.

Art. 68. (1) Comisiile de la nivelul Seolii Gimnaziale Soimug 15i desfisoari activitatea pe baza
deciziei de constituire emise de directorul unititii de invifimént. In cadrul comisiilor previzute

la art. 59 alin. (2) lit. b) si €) sunt cupringi $i reprezentanti ai elevilor gi ai parintilor sau ai
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reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de pirinti.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de fnvifiméint i documentele claborate de membrii
comisici sunt teglementate prin actc normative sau prin regulamentul de organizare sl
functionare a unititii de Invatimant.

(3) Scoala Gimnaziali Soimus j5i elaboreazd proceduri privind functionarea comisiilor in
funcgie de nevoile broprii.

(4) Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticd sunt
urmitoarele:

a) asiguri, la nivelul unitiigii de Invatiméant, planificarea, organizarea gi desfagurarea activitatilor
din domeniul formirii in cariera didacticd;

b) realizeazi diagnoza de formare continui la nivelul unit{ii de Invitdmint;

c) asigurdl evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si
valideazi, dupi evaluare, indeplinirea conditiei de formare ptin acumularea numdrului de
credite profesionale transferabile legal previizat, inclusiv prin recuncagterea §i echivalarea in
credite profesionale transferabile, a vezultatelor participirii persopalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionald continud gi pentru evolutia in cariera didactic;

d) asiguri monitorizarea impactului formirii cadrelor didactice asupra calithtii procesului de
predare-invitareevaluare gi 2 progresului geolar al eleviler;

€) organizeazi activitifi pentru dezvoltare profesionald continuil - actiuni specifice unitaiii de
Tnvatimant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeazi standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;

g) consiliazd cadrele didactice in procesﬁl de predareinvitare- evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;

h) asigurd organizarea si desfagurarea activitdfilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, in vederca sustinerii examenufui national pentru definitivare fn
inviatimantul preuniversitar;

i) realizeazi rapoarte si planuri anuale privind dezvoltares profesionald continui st evolufia in
cariera didactici a personalului didactic incadrat in unitatea de invatimant;

i) orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare §i

functionare a unititii de fnvitdmant.
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TITYLULY
Structura, organizarea si responsabilitiitile personalului didactic auxiliar si nedidactic

CAPITOLULI

Comparfimentul secretariat

Art. 61.(1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneazi In program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali san
alte persoane interesate din afara unitiii, aprobat de director, fn baza hotérarii consiliului de
administratie.

Art, 62. Compartimentul secretariat are urmitoarele atribufit:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unititi de Invifimant;

b) intocmirea, actualizarca gi gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea gi transmiterea situatiilor statistice gi a celorlalte categorii de documente solicitate
de citre autoritifi, precom i a corespondentfet unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor pessonale, pistrarca, organizarea si actualizarea
permanenti a evidentel acestora gi rezolvarea problemelor privind migcarea
antepregcolarilor/prescolaritor/elevilor, In baza hotdririlor consiliului de administraie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfisuriirii examenelor si evaludrilor nationale,
ale coneursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform afributiilor previzute de legislatia in
vigoare sau de figa postului; |

f) completarea, verificarea, piistrarea in condifii de securitate §i arhivarea documentelor
referitoare la situatia scolard a elevilor i a statelor de fumctii;

g) procurarea, completarea, eliberarea gi evidenta actelor de studii §i a documentelor geolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii 5i al
documentelor de cvidenti gcolari in Invitiméntul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministeului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nafionale, dupd expirarea
termenelor de pistrare, stabilite prin "Indicatorul termenetor de pastrare”, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

1) pﬁsi;rarea‘ si aplicarea stampilei unititii pe documentele avizate si semmate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

i) imtocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentaiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau figei postului;

k) intocmirea statelor de personal,;
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1) intocmirea, aciualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitiiii de
Tnvatimant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alti naturi in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unititii de tnva{dmant;

o) intocmirea §i actualizarea procedurilor activitifilor desfiisurate la nivelul compartimentului,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimnentului, rezultind din legislatia In vigoare, contractele
colective de munci aplicabile, regulamentul de organizare gi functionare al unithtii,
regulamentu! intern, hotirdrile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in
sarcina sa.

Art, 63.(1) Secretarul unititii de invifiméint pune la dispozifia personalului condicile de
prezentd, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul rispunde de sccuritatea cataloagelor si verificd, la sfirgitul orelor de curs,
fmpreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind um proces-verbal in
acest sens.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pistreazi in cancelarie, Intr-un figet securizat, iar in
perioada vacantelor gcolare, la secretariat, in aceleasi condigii de signranti.

(4) n simatii speciale, atributiile previzute la alin, (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcimi, i de citre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul vnitdtii de
invaimant, ¢u acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice orice conditionare a eliberirii adeverintelor, foilor matricole, caracterizirilor gi

a oriciror acte de studii san documente gcolare.

CAPITOLULI1

Serviciul financiar

SECTIUNFA 1
Organizare yi responsabilitii
Art. 64.(1) Serviciul financiar reprezinti structura organizatoricd din cadrul unitd{ii de
fovagimant in care sunt realizate: fundamentarea gi execufia bugetului, evidenta contabild,
ntocmirea si transmiterea situatiifor financiare, precum si orice alte activititi cu privire la
finanfarea $i contabilitatea institufiilor, previizute de legislatia in vigoare, de coniractele
colective de muncél aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare ol unitiii si de
regulamentul intern. |
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(2) Serviciul financiar cuprinde, dupi caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati
agimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil".

(3) Serviciul financiar este subordonat directorniui unititii de tnvatimaént.

Art. 65, Serviciul financiar are nrmétoarcie atribuii:

a) desfigurarea activititii financiar-contabile a tmitatii de Tovitimant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al ynititii de Tnvitimént,
In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare $i cu hotdrdrile consilivlui de administrafie;

¢) Intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei In
vigoare gi conﬁ*actelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodicd a consiliului de administratie cu privire la executia bugetari;

€) organizarea contabilitdtii veniturilor gi cheltuietilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricdrei operatiuni care afecteazd patrimoniul
unititii de invatimant gi inregistrarea In evidenta contabild a documentelor;

g) Intocmirea gi verificarea statelor de plati in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimeninlui, fo sitatiile previzute de
lege si ori de cite ort consiliul de administratie considerd necesar;

i} intocmirea lucriirilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unititii de fovatamént fati de bugetul de stat,
bugetul asiguririlor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotiriri ale consilivini de
administratie, prin care s¢ angajeazi fondurile unitéfii;

m) asigurarea §i gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocinirea, cit respectarea normelor legale In vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata chelwielilor bugetare, realizind operativmile previzute de
* normele legale fn materie;

o) orice alte atributii specifice serviciului, rezuliind din legislatia Tn vigoare si hotirdrile
consilinlui de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in

fisa postului.

SECTIIUNEA a 2-a

Management financiar

Art. 66. (1) fntreaga activitate financiard a Scolii Gimnaziale Seimusg se organizeazi gi se
desfigoard cu respectarea legislatiei in vigoare.
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(2) Activitatea financiari a unitatii de Inviiméant se desfisoari pe baza bugetului propriu.

Art. 67. Pe baza bugetului aprobat, directorul §i consilivl de administratie actualizeazi
programul anual de achizitii publice, stabilind §i celelalte miisuri ce se impun pentru asigurarea
tncadririi tuturor categoriilor de cheltwieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 68, (1) Este interzisi angajarea de cheltuieli, dac nu este asigurati sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unit#{ii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
consiliulai de administratie.

CAPITOLUL III

Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1

Organizare si responsabilitati

Art.69 . (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratoral financiar si
cuprinde personalu! nedidactic al uniti{ii de invitamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unititii de Invitimant.

Art. 78, Compartimentu! administrativ are utmétoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unititii, si a ucririlor de intretinere, igienizare,
curdfenie gi gospodarire a unitdtii de invitimant;

c) intretinerea ictenurilor, clidirilor si a taturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizagiilor de functionare a wnititii de
tvafimant;

) recepfia bunurilor, servicillor §i a lucririlor, prinir-o comisic constituiti la nivelul
compartimentului;

f) tnregistrarea modificirilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

g) evidenta consumnlui de materiale;

h) punerea in aplicare a misurilor stabilite de citre conducerea nnititii de fnvitdmant privind
sanitatea gi securitatea in munei, situatiile de urgenta §i P.S.J.;

i) intocmirea proiectutui anual de achizitii §i a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alie atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoeare, hotérérile
consilivlui de administragie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa, precizate explicit in

fisa postutui.
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SECTIUNEA a 2-a

Management administrativ

Art. 71, Bvidenfa, organizares, actualizarea documentelor contabile, prezentarea sttuatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unititilor de
invitimant se realizeazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art, 72.(1) Tnventarierea bunurilor unititii de fnvitimant se realizeazi de ciitre comisia de
inventariere, munitd prin decizia directoruhi.

(2) Modificirile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unititii de
invifimant se supun aprobirii consilivlui de administraic de citre director, la propunerea
administratorului financiar, {n baza solicitarii compartimentelor funciionale.

Art. 73.(1) Bunurile aflate in proprietatea unititii de Invitfimant de stat sunt administrate de
ciitre consiliul de administratie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invitimant particular sunt supuse regimmului juridic
al proprietatii private.

Art. 74. Bunurile, care sunt temporar disponibile §i care sunt in proprietatea sau administrarea

unititii de InvifAmant, pot fi inchiriate Tn baza hotéiririi consiliului de adimunistratie,

CAPITOLUL 1V
Biblioteca seolard sau centrul de documentare si informare

Art. 75. (1) In Scoala Gimmnaziali Soimuy se organizeazi gi functioneazi biblioteca scolari,
(2) Aceasta se organizeazi si functioneazi in baza Legii bibliotecilor nr, 334/2002, republicati,
cu modificirile si completirile ulterioare, §i a reguiamentuini aprobat prin ordin al ministrukui
educafiei.

(3) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi gi alte atributii din partea conducerii
unititii de Tnvaimant, precizate explicit fn fisa postului.
(4) In Scoala Gimnaziala Soimug se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la
Platforma scolard de ¢-learing,
(5) Platforma scolarii de e-learning este utilizati de citre ynitatea de invagAmAnt i pentry 2
acorda asistentd clevilor in timpul sau in afara programufui scolar, in perioada fn care sunt
suspendate cursurile gcolare, precum si elevilor care nn pot frecventa temporar cursurile, din
motive medicale.

CAPITOLUL IV
Transierul elevilor

Art. 76. Copiii si elevii au dreptul si se transfere de la o unitate de invigimént la alta, in
conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de organizare §i
functionare a unititii de fnvitimént la care se face transferul,

Axt. 77. Transferul copiilor gi elevilor se face cu aprobarea consiliului de adminisiratic al
unitatii de favifamant la care se soficitd transferul i cu avizal consultativ al consiliclui de
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administratie al unititii de invitimant de la care se transferd. Consiliul de administragie al
unititil de fnvitimant la care se solicitd transferul motiveazd, in scris, refuzul de aprobare a
cererii.

Art. 78. (1) In fnvitimantul antepregcolar/pregcolar, primar, gimnazial, elevii se pot transfera
de 1a 0 grupiifformativne de studiu Ta alia, b acceasi unitale de Invilimant, sau de 1a 0 unitaie
de invitimant la alta, in lLimita efectivelor maxime de antepregcolari/prescolari/elevi la
gpi/formatiunea de stodin,

(2) in situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul mu se poate face in limita
efectivelor maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la grupd/formatiunea de studiu,
inspectoratul scolar poate aproba depigirea efectivului maxim, conform legislajici Tn vigoare.
Art, 79 (1) Transferurile in care se pistreazd forma de fnvitimant, se efectueazd, de regula, in
perioada vacanfelor gcolare. Prin exceptie, transferwile de la nivelurile antepregeolar si
prescolar se pot face oricdnd in timpul anului gcolar, tindnd cont de interesul superior al
copilului. :

(2) Transferul elevilor in timpul annlui scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentulul regulament, i urmdtoarele situatil:

a) la schimbarea domiciliului parintilor pe raza comunei Soimug sau intr-o alti localitate
limitrofd acesteia, ;

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberath pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sindtate publici;

¢) la/de la fovajimantul de arti, sportiv 51 militar;

d) de la clasele cu program de predare intensivd a unei limbi striine sau cu program de predare
bilingv 1a celelalte clase;

e) Tn alfe situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliutui de
administeatie al inspectoratulni scolar.

Art. 80 (1) Elevii din invitimantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la
unititi de favitimant de stat, In conditiile prezentului rogulamcent.

(2) Elevii din inviitimantul preuniversitar de stat se pot transfera in fnvatiméntul particular, cu
acordul unitdfii primitoare §i tn conditiile stabilite de propriul regulament de organizare §i
fumctionare.

Art. 81. (1) Pentru copiii/tinerii cu ceringe educationale speciate, In funciie de eveluia acestora,
se pot face propuneri de reorientare dinspre fnvitiméntul special/special integrat spre
invatamantul de masé si invers.

{2) Propuncrea de reorientare se face de ciitre cadrul didactic care a luerat cu gopilul In canzd
san de citre parintii sau reprezentanii legali ai copilului §i de citre consilierul gcolar. Decizia
de reorientare se ia de citre comisia de otientare scolard gi profesionald din cadrul centruiui
judetean. de resurse si asistenfii educationald/Centrulei Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistenti Educationali, cu acordul printilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 82. Dupi aprobarea transfernhri, unitatea de inviimint primitoare este obligatii si solicite
situatia gcolard a elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de inviimant de la care se
transferd elevul este obligati si trimiti la unitatea de Tnvitimant primitoare situatia geolard a
celui transferat, in termen de 10 zile lucritoarc de la primirea solicitdrii. Pand la primirea
sitnatiei gcolare de citre unitatea de Tnvatimént fa care s-a transferat, elevul transferat participd
la cursuri Tn calitate de audient.
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TITLUL VI

Elevii

CAPITOLULI

Dobindirea si exercitarca calitii{ii de elev

Art. 83. Beneficiarii primari ai edncatiei sunt anteprescolarii, pregcolarii si elevii.

Art, 84. (1) Dobandirea calititii de beneficiar primar al educaiei se face prin Inscrierca inir-o
unitate de invitimant,

(2) Inscrierea se aprobi de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislagiei In vigoare,
a prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrutui educatiei
si a regulamentului de organizare gi functionare a unitdti, ca urmare a solicitirii scrise a
pirintilor sau reprezentangilor legali.

Art. 85. (1) Inscrierea In fnviitimantul primat se face conform metodologiei aprobate prin ordin
al ministrufui educatiei.

(2) In situatia in care, pe duraia clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestiti de oboseald sau de neadaptare
goolard, piringii sau reprezentantii legali pot depune Ia unitatea de invafimant o solicitare de
retragere a elevalui in vederea reinscrierii in anul gcolar urmitor, in clasa corespunzitoare
nivelnhui din care s-a retras; la cererea motivati a parintelui, refnscrierea se poate face si n anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa antetioarii mivelului din care s-a retras elevul.

(3) Tn situatia solicitdrii de retragete, mentionate la alin, (2), unitatea de Invitimant va consilia
pirintii sau reprezentan{ii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al
elevului §i §i va informa i solicitarea nu poate fi selutionatd decat in situatia in care evaluarea
nivelului dezvoltdrii atesti necesitatea reinscrierii in clasa anterioari sau in clasa
corespunziitoare nivelului din care s-a retras.

Art. 86. (1) Elevii promovati vor fi insorigi de drept in anul urmdtor, dacd nu existd prevederi
specifice de admitere fn clasa respectivi, aprobate prin ordin al ministrului educatici.

(2) Elevii repetenti, retragi sau exmatriculati cu drept de reinscriere, din invéitimantul de zi, se
pot relamatricula, 1a cerere, la acelasi nivel, ciclu de fnvatiméant la fnvitiméintul de 7i, In
urmitorii <loi ani consecutive, redobindind calitatea de clev. fnscrierea acestora la alte forme de
inviitimant se poate face si dupi mai mult de doi ani.

Art. 87.(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea fa

activititile existente in progranul fiecirei unitaii de Tnviiimant,
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(2) Calitatea de elev se dovedeste cu cametul de elev, vizat la lnceputul fiecirui an geolar de
citre unitatea de invitimént la care este Inscris elevul.

Art. 88. (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de ciitre cadrul didactic, care
consemneazi, in mod obligatoriu, fiecare absenti. Absenta se consemneazi in catalog doar in
cazul in care elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folositd drept mijloc de
coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de citre tnvifatorul/institutorul/profesorul pentru fnvatamantul
primar/profesorul diriginte fn ziva prezentirii actelor justificative.

(3) I cazul elevilor minori, pirintii sau reprezentantii legali au obliga{ia de a prezenta personal
taviidtorului/institutorului/profesorului pentrn invitimantul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru absentele copilului siu.

(4) Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absenfelor sunt, dupd caz: adeveringd
eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverinid/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald cliberat(3) de unitatea
sanitari in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sd aiba viza cabinetuhi scolar sau
a medicului de familie care are in evident{d figele medicale/carnetele de sfinftate ale elevitor,

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depisi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, abseniele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevulyi sau ale elevului major, adresate tnvifitornlui/ institutorului/
profesorului pentru invitdmantul primar/ profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de
motivare de citre directorul unititii de nvitimint.

(6) Invigitorul/ Institutorul/ Profesorul pentru invitiméntul primar/Profesorul diriginte
pastreazi a sediul unititii de tnvitimént, pe tot parcursud anului scolar, actele pe baza cirora se
face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activititii elevalui.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin, {6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazd pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

(9) Elevit scutiti de efort fizic an obligatia de a fi prezenti la orele de Educatie fizicd. Acestor
elevi nu li se dau note gi nu i se incheie medic la aceastd discipling. In rubrica ,,Educatie fizicd”
din catalog se scrie de citre profesorul de Ed. Fizicd si sport al clasei ,,Scutit de efort fizic”
specificindu-se documentul medical, numiérul si data eliberiirii acestuia.

(10) Documentele medicale care atestd scutirea de efort fizic sunt avizate de medical gcolar.
Art. 89.(1) La cererea scrisi a directorilor unititilor de inviifimént cu program sportiv

suplimentar, a profesorilor antrenoti din unitifile de tnvitimant cu program sportiv integrat, a
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directorilor cluburilor sportive gcolare/ asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor
structurilor nafionale sportive, dircctornl unititii de fovAtimant aprobd motivarea absentelor
elevilor care participd la cantonamente si la competitii de nivel local, judefean, regional,
national §i international.

(2) Directorul unititii de invitimant aprobi motivarea absentelor elevilor care participi la
olimpiadele §i concursurile scolare gi profesionale organizate la nivel local,
judetean/interjudetean, regional, nagional si international, la cererea scrisi a profeserilor
indrumitori/insotitori,

Art. 90. Elevii din invitimantul preuniversitar retragi se pot reinmatricyla, la cerere, de reguli
la frceputal anuli scolar, la acelagi nivel/ciclu de invatimant §i aceeasi formi de fnvifimant,

cu sus{inerea, dupd caz, a examenelor de diferent, redobindind astfel calitatea de elev.

CAPITOLULII

Activitatea educativi extrasecolari

Art. 91. Activitatea educativil extragcolari din unitatea de fnvAtimant este conceputi ca medin
de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si futfvire a cultudi organizﬁ;ionale a unititii
de nvatiméant §i ca mijloc de imbuniititire a motivatiei, frecventei si performantei scolare,
precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 92, (1) Activitatea educativii extragcolari din unitatea de inviifimant se desfigoari in afara
orefor de curs.

(2) Activitatea educativi extragcolard organizati de unitatea de inviitimant se poate desfagura
fie in incinta unitdtii de fnviiffimdot, fie in afara acesteia, in sedii ale palatelor si cluburi ale
copiilor, in cluburi sportive scolare, 1o baze sportive si de agrement, in spatii educationale,
culturale, sportive, turistice, de divertisment,

Art, 93. (1) Activititile educative extragcolare desfisurate in unititile de Invigimént pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiinfifice, sportive, turistice, de educatie ratierd,
anireprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sinitate 5i de voluntariat.

(2) Activititile educative extrascolare pot consta In: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbiiri, expeditii, scoli, tabere gi
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educativi poate fi proiectati atit la nivelul fiecirei grupe/clasc de anteprescolari/

pregeolari/ elevi, de cétre educator-puericultor/ educatoare/ tnvigitor/ institutor/ profesor pentru
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inviifimantnl pregcolar/ primat/ profesor diriginte, cit si la nivelul unitiii de invigimént, de
citre coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare si extragcolare.

(4) Activitifile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unititi de
invitimént, impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor gi ale
consiliului reprezentativ al pirintilor §i ale asociatiilor pitingilor, acolo unde acestea existd,
precunt si cu resursele de care dispune unitatea de Invitiméant,

(5) Organizarea activitifilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activititi de timp liber care necesiti deplasarea din localitatea de domiciliu se face In
conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activitatile extragcolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activitifile exiracutriculare gi extragcolare organizate in incinta unititii de TavEEmént se
deruleazi conform prevederilor prezentului regulament gi, dupi caz, cu acordul de principiu al
pirintelui san reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat in seris, 1a iﬁceputul anului
seolar.

(7) Calendarul activititilor educative exiragcolare este aprobat de consiliul de administratie al
unititit de Invitimant,

Art. 94, Evaluarea activitdtii educative extragcolare derulate la nivelul unitifi de invi{iméint

este parte a evaludrii institufionale a respectivei unititi de fnvatimént.

CAPITOLUL I

Evalnarea copiilor/elevilor

SECTIUNEA 1

Evaluarea rezultatelor inviigirii. Incheierea sitnagiei scolare

Art. 95. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului Ia care se afli Ia un anumit moment
invi{area, orientarea i optimizarca acesteia.

Art. 96. (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de Tnvi{imdnt preuniversitar se realizeazi 1a
nivel de disciplind, domeniu de studin san modul de pregitire.

(2) In sistenml de Invagimént preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd
feedback real clevilor, pirintilor i cadrelor didactice si sti Ia baza plamurilor individuale de
Tavitare.

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloe

de coercitie, acesta reflectind strict rezultatele tnvitarii, conform prevederilor legale.
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Art. 97.(1) Evaluarea rezultatelor la invigituri se realizeazd permanent, pe parcursul anului
seolar.

(2) La sfargitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltitii fizice, socioemotionale, cogpitive, a
limbajutui §i a comunicirii, precum gi a dezvoltirii capacititilor gi atitudinilor fati de Invitare
ale copilului, realizatd pe parcursul intregului an gcolar, se finalizeazi prin completarea unui
raport, de céitre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

Art. 98. (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc Tn finctie de vérsti si de particularititile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecirei discipline.
Acestea sunt:

a) evaluiri orale;

b) teste, lucriri scrise;

¢) experimente i activititi practice;

d) referate,

€) proiecte;

1) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum gi aprobate de director sau elaborate
de citre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In tnvagimantul primar, la clasele I-TV, i cel secundar sl in cel postliceal, elevii vor avea la
fiecare discipling cel putin doud evaludri prin lucrare scrisi/test pe an ‘scolar. '

Art. 90. Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza
cerintelor didacticometodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului
national. |

Art, 100. (1) Remltatele evaluiirii se exprim3, dupd caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - 1a nivelurile anteprescolar, pregcolar si
clasa pregititoare;

b) calificative la clasele I.TV;

¢) note de la 1 Ia 10 in fnvitimantul secundar si Tn Tnvitimantul postliceal,

(2) Rezultatele evaludrii se consemmeazd in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma:
"Calificativul/data", respectiv "Nota/data" sau in catalogul electronic, in cazul wnititilor-pilot in
carc se utilizeazd acesta, cu obligativitatea tipitirii, Inregistriivii si arhivirii acestuia Ja sfirgitul

anului scolar prin compartimeniul secretariat.
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(3) Prin exceptic de la prevederile alin. (), 1a nivelurile antepregcolar si prescolar, rezultatele
evaludrii sunt consemnate in caietl de observatii, iar pentru clasa pregititoare in raportul anual
de evaluare.

(4) Pentru frauda constatati la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unititit de invitimant, conform prezentului
regulament, se acordi nota 1 sau, dupd caz, calificativul insuficient.

(5) Elevii vor beneficia pe parcursul vnui an gcolar de cel putin un plan individualizat de
invitare, elaborat fn urma evaludirilor sustinute si dupd interpretatrea rezultatelor de citre cadrul
didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunogtinielor, pentru intreprinderea wnor actiuni
de tnviltare remediald 5i pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art. 101, {1) Pentru nivelurile antepregcolar gi pregeolar, rezultatele evalulirii se comumicd gi se
discnti cu paringii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunici in mod obligatoriu elevilor gi se trec in catalog si
in carnetul de elev de citre cadrul didactic care le acordi.

(3) Numiirul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplind de studiu,
este stabilit de cadrul didactic, in functie de numirul unitititor de invitare i de numérul
siptimanal de ore previzut in planul-cadru. La fiecare disciplind numirul de calificative/note
acordate anual este cu cel pulin trei mai mare decdt mumirul de ore alocat siptiméanal
disciplinei in planul-cadru de fnvitimant.

(4) Elevii aflati in situatic de corigentd vor avea cu cel pufin un calificativ/o not3 in plus faii de
numdml de calificative/note previzut la alin. (4), ultimul calificativ/uitima noti fiind acordat/s,
de reguld, in ultimele trei saptiméni ale anylui scolar.

Art, 102. (1) La sfirgitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia s3 incheie situatia scolari
a elevilor.

(2) La sfarsitul anului scolar, inviifdtorul/ institutorul/ profesorul pentru fnvitiméntul primar/
profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt
evaluate frecventa si comportamentud elevului, respectarea de ciitre acesta a reglementirilor
adoptate de nnitatea de Invatimant.

(3) La sfirgitnl anului scolar, invitatorul/ institutorul/ profesorul pentru invitimantal primar/
profesorul diriginte consulti consiliul clasei peniru elaborarea aprecierii asupra situatiei gcolare
a fiecanu elev.

Art. 103. (1) La fiecare disciplind de studiu se fncheie anual o singurd medie, calculati prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numir intreg. La o diferentd de 50 de

suiimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.



{2) Mediile se consemneazi in catalog cu cerneali rogie.

(3) Media armala generali se calculeazi ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor amale de 1a toate disciplinele/modulele §i de la purtare.

Art. 104. (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare discipling de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doud calificative en
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului gcolar, dupd care, in perioadele de
recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicéirii unor probe de evaluare sumativa,
cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doud calificative, in baza vrmétoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanti realizati;

¢) cregterea sau descregterea motivatiel elevului;

d) realizarea nnor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintehut, tutorelui sau reprezemtantului legal.

Art. 105, (1) In invigimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi
in catalog de citre tnvatitorul/ institutorul/ profesorul pentru Invatimantul primar/ protesorul de
spectalitate, Calificativele la purtare se consemneazi in catalog de citre tnvii{atorl/ nstitatori/
profesorii pentru Inva@Emantul primar.

@) In invatimantul secundar inferior §i secundar superior, mediile anuale pe disciplini se
consemneazi in catalog de ciitre cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se
consemneazd in catalog de profesorit diriginti ai claselor.

Art, 106. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica g1
sport. Acestor elevi nu li se acordd calificative/note st nu 4 se Incheie media Ia accastd
disciplini ia anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiii medical, profesorul de educatie fizici si sport consemneazi in catalog,
la rubrica respectivi, "scutit medical in anul scolar”, specificind totodati documentul medical,
numiral §i data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atagat la dosarul personal al
elevului, aflat la secretariat. .

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati si vind fn echipament sportiv la orele de educatie
fizicd i sport, dar trebuie sd aibd inciltiminte adecvaid pentru silile de sport. Absentele la
aceste ore se consemneaz3 in catalog.

(4) Pentru integrarca In colectiv a elevilor scutiti medical, fn timpul orei de educatie fizici s
sport, cadml didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea i vedere
recomandirile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, misurare, inregisirarea unor

elemente tehpice, tinerea scorului ete.
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Art. 107. Scolarizarea elevilor sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru
cenirele nationale olimpice/de excelentii se realizeazd n unititi de InvAtimént sithate fn
apropierea acestor structuri sportive §i respectd dinamica selectiei loturilor. Situatia gcolar,
inregistratd in perioadele in care elevii se pregitesc in aceste centre, se transmite unititilor de
nvifimant de care acestia apartin. In cazul in care gcolarizarca se realizeazi Tn unititi de
nvifamant care nu pot asigura pregitirea elevilor la unele discipline de Invatimént, situatia
scolard a acestor elevi s¢ poate Incheia, la disciplinele respective, la unititile de tnavitimant de
care elevii apartin, dupd intoarcerea acestora, conform prezentului regulament.

Art. 108. Participarea la ora de religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Art. 109. Sunt declarafi promovati elevii care, la sfirgitul anulni scolar, obiin la fiecare
disciplind de studiu cel pufin media anuald 5/calificatival "Suficient", iar Ia purtare, media
anualil 6/calificatival "Suficient".

Art. 110. Sunt declarai améinati elevii ciirora nu li se poate definitiva situatia scolarsi la una san
fa mai multe discipline de studiu din urmitoarele motive:

a} au absentat, motivat §i nemotivat, la cel putin 50% din numirul de ore de curs previzut
Intr-un an geolar la disciplinele respective i nu au numéarul minim de calificative/note previzut
de prezentul regulament; '

b) au fost scutitt de frecventi de ciitre directorul unititii de fnvatimant in urma unor solicitiri
oficiale, pentru perivada participdrii la festivaluri §i concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne §i internationale, cantonamente §i pregitire specializati;

¢} au beneficiat de bursi de studiu in strindtate, recunoscuti de Ministerul Educatici;

d) au urmat studiile, pentru o perioadi determinati de timp, in alie {iri;

€) ma au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor san
nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de citre
cadrul didactic din alte motive decét cele de mai sus, netmputabile personalului didactic de
predare.

Art. 111, fncheierea situatiei gcolare a elevilor amdnati se face fnaintea sesiunii de corigente,
intr-o perioadi stabilitd de consiliul de administratie. Elevii aménati care nu promoveazi lz una
san doud discipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situaiei gcolare a elevilor
amfnafi se pot prezenta la sgsiunea de examene de corigente. Elevii declarati amfinati din clasa
pregiiitoare, respectiv din clasa [ care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt refnscrigi in

clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolari.

44



Art. 112, Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub §
la cel mult doud discipline de studin, precum si elevii amanati care nu promoveazd examenul de
fncheiere a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiun.

Art. 113, (1) Sunt declarati repetengi:

a) elevii care au ob{inut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doni
discipline de invitiméint/module care se finalizeazi la sfarsitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anuald mai mica de 6;
c) elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigenti sau cate nmu
promoveaza examenul la toate disciplinele 1a care se afli in situatie de corigent;

d) elevii aménati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
discipling.

(2) La sfargitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nm pot fi ldsati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificulifiti de Tnvitare, mentieﬁat_e in raportul de evaluare
a dezvoltirii fizice, socipemotionale, cognitive, a limbajului i a comunicirii, precum si a
dezvoltirii capacititilor gi atitudinilor fati de invitare, riimin n colectivele in care au invitat gi
intrit, pe parcursul anului scolar urmitor, intr-un program de remediere/recuperare scolars,
realizat de un invétator/institutor/profesor pentru invatimantul primar impreund cu un specialist
de la centrul judeiean de resurse si asistentii educationali.

Art. 114. (1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, T anul scolar wrmétor in clasa pe
care 0 repetd, la aceeagi unitate de invatimant, inclusiv cu depigirea numarulai maxim de elevi
la clasd previzut de lege, sau se pot transfera la o altd unitate de Invigimant.

(2) Peniru elevii din inviiidméantul secundar superior gi din Tnvafiméntul postliceal declarafi
repetenti la sfirsitul primului an de studii, refnscrierea se poate face si peste cifta de seolarizare
aprobati. '

Art. 115, (1) Dupa Incheierea sesiunii de corigenti, elevii care nu an promovat la o singurii
disciplind de invatimént au deeptul sid solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd de citre
director, in cazuri justificate, o singurii datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unititii de fnvitimant, in termen de 24 de
ore de la afigarea reznltatelor examenului de corigenti.

{3) Reexaminarea se desfiigoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tArzin de data Tnceperii cursurilor noului an gcolar.

(4) Comisia de reexaminare se numegte prin decizie a directorului si este formati din alte cadre

didactice decit cele care au fieut examinarea anterioars.
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Art. 116. (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amdnati, examinarea se face din toati materia
studiati tn anul scolar, conform programei scolare.

Q) In cazul elevilor iransferati in timpul anului gcolar, acestia preiau disciplinele optionale ale
clasei In care se transferd.
Art. 117. Persoanele care au depisit cu mai mult de patru ani vérsta claset in care putean fi
Inscrise gi care mu au absolvit invagimantul primar pand la virsta de 14 ani, precum i
persoanele care au depisit cu mai mult de patru ani vrsta clasel in care puteau fi inscrise si care
nu aun finalizat fnvitimantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, gi in
programul A doua sansi", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 118, (1) Elevii care, indiferent de cetiitenie sau statut, au urmat cursurile fatr-o unitate de
invitimant din altd tard saun la organizatii furnizoare de educatie care organizeazi gi desfisoari
pe teritorinl Roméniei activititi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte tiri pot
dobindi calitatea de elev in Romnfnia numai dupd recunoagterca sau echivalarea de ciitre
inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipialui Bucuregti, respectiv de
citre minister a studiilor urmate in striinitate si, dupd caz, dupd sustinerea examenclor de
diferentdi stabilite In cadrul procedarii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin, (1) vor fi inscrigi ca andien{i pinii la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care pirintii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd
scolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd ih cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaluiirile si frecventa wrmind a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea
recunoasterii gi a echivalarii studiilor parcurse In striinatate si dupd promovarea eventualelor
examene de diferenii.

(4} Tndiferent de cétﬁ;enie sau statut, alegerea nivelulud clasei in care va fi inscris elevul ca
audient se face, prin decizie, de citre directorul unitagii de fuvifmént, n baza hotdrrii
consifiului de administratie Tuate in baza analiziirii raportului Tntocmit de o comisie formati din
cadre didactice care predan la nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabiliti la
nivelul unitdfii de Invitimant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un
psiholog/consilier scolar:
(5) Evaluarea sitnatiei elevului gi decizia mentionati la alin. (4) vor tine cont de varsta si nivelul
dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea piritilor, de nivelul ob{inut in

urma unei evalodri orale sumare, de perspectivele de evolutie scolari.
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(6) Tn cazul in care parin{ii san reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei
privind nivelul clasei In care va fi tnscris elevul audient, elevul va fi inscris 1a clasa pentru care
opteazd printit, pe rispunderea acestora asumatil prin semndituri,

(7) Tn cazml in care parintii sau reprczentari;ii legali nu an depus dosarul in termen de 30 de zile
de la inserierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmitoare ultimei elase absolvite
in Romaénia sau In clasa stabilitd de comisia previzuti la alin. (4).

(8) In termen de maximum 15 zile de Ia primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor
scolare judetene, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuregti, respectiv al ministerului
privind recunoagterea §i echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei si i
se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfigurati - note,
absente efc.

(9) In situagia in care studiile ficute in striindtate sau a organizatii furnizoare de educatie care
organizeazd si desfdgoari pe teritoriul Roméniei activitati corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte (iri nu au fost echivalate san au fost echivalate partial de céire
inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipinlui Bucuresti, respectiv de
citre minister, iar intre ultima clasd echivalati si clasa In care este inscris elevul ca andient
existd una san mai multe clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia prevazuti
la alin. (4) solicitii inspectoratului gcolar, in scris, in termen de maximum 30 de zile, examinarea
elevalui In vederea fncheierii sitnatici scolare pentru anii neechivalafi sau care nu au fost
parcursi ori promovati.

(10) In contextul previzut la alin. (9) inspectoratul gcolar constituie o comisie de evaluare
formati din cadre didactice §i cel pufin un inspector scolat/profesor metodist, care evalueazi
clevul, in termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare fn vigoare, la toate
disciplinele din planul-cadru de inviitimant, pentru clasele neechivalate san care nu au fost
parcurse ori promovate. Dupd promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa
urmitoare ultimei clase promovate fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea
examenelor previzute la alip. (9). Modul de desfisurare si rezultatele evaluiirii vor fi trecute
intr-un proces-verbal care se piistreazi in unitatea de Invitimant in care elevul wmeazi si
frecventeze cursutile. Aceastd procedurd se aplicd si in cazul persoanclor, indiferent de
cetdfenie san statut, care solicitd continuarea studiilor si inscrierea in sistemul roménesc, &Hrd a
prezenta documente care s atesie studiile efectuate in strilindtate sau la organizafii furnizoare
de educatie care organizeazi $i desfisoari pe teritoriul Roméaniei activititi corespunzitoare unor
sisteme educagionale din alte {iti, care nu sunt inserise in Registrul special al Agentiei Romine

pentru Asigurarea Calitatii in Invatimantul Preuniversitar.
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(11) Elevul este examinat in vederea completirii foii matricole cu notele aferente fiechre
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversd, incepind cu ultimu! an de
studiv. Dacd elevul nu promoveazi examenele previzute Ia alin. (9) la 3 sau mai multe
discipline/module, acesta este evaluat, dupi caz, pentru o clasi inferioars. Daci elevul nu
promoveazd examenu] de diferenti la cel mult doul discipline, acesta este examinat pentru
clasele inferioare, apoi sunt afigate rezultatele evaluiitii. Daci pirintele sau reprezentantul legal,
respectiv elevul major solicitd reexaminarea i termen de 24 de ore de la afisarea rezultatclor
primei examinfiri, se aprobi reexaminarea. fn cazul n care nu promoveazi nici in urma
reexarnindrii, elevul este inscris in prima clasi inferioard pentru care a promovat examenele la
toate disciplinele.

(12) Pentru persoanele care mu cunosc limba roménd, inscrierea gi participarea la cursul de
inifiere fn limba roménd se fac conform reglementdrilor aprobate prin ordin al ministrului
educatici. Pentru persoancle care solicitd sau beneficiazi de o formi de protectie international,
Inscrierea Tn InviitimAntul roménesc, la oricare din formele de invitimant, se poate face, in
cazul elevilor majori, la solicitarea acestora sau, in cazul elevilor minori, la solicitarea parinilor
sau reprezentantilor legali. fnscrierea in Invitimantul preuniversitar se poate face, in conditiile
participdrii fa cursul de initiere in limba roméni si, dupi caz, fie dupi primirea avizului privind
recunoagterea §i echivalarea studiilor de citre institutiile abilitate, fie dupi parcurgerea
procedurilor previizute la alin, (9) - (11). Persoanele care solicitd sau beneficiazi de o formi de
protectic internagionald pot opta pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului *A
doua sansd”, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei, simultan cu
participarea la cursul de inifiere in limba roména.

(13) Copiilor lucratorilor migranti Ii sc aplici prevederile legale in vigoare privind accesul la
invitiméantul obligatoriu din Roménta.

(14) Elevilor striini care doresc si urmeze studiile in fnvitimantel roménesc 1i se aplici
prevederile elaborate de minister privind gcolarizarca clevilor striini in Invi{Emantul
preuniversitar din Romdnia.

{15) Prin exceplie de la prevederile alin. (1) - (11}, in temeiul Legii nr, 356/2007 pentru
aderarea Romdniei la Convenfia privind definirea statutului scolilor europene, adoptatd la
Laxemburg la 21 funie 1994, elevilor romani Tnscrisi Tn sistenm! scolilor enropene, reintegrati
in sistemul educational national, Ii se recunesc §i li se echivaleazi in proceduri stmplificatd, pe
baza cererii avizate de ciitre Ministeral Educatiei, prin directia cu atribugii in domeniul scolilor

europene, notele/calificativele ob{inute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare.



Art. 119.(1) Elevilor dintr-o unitate de fnvigimint de stat, particular sau confesional din
Romiénia, care urmeazi sé continue studiile In alte tiri pentru o perioadi determinati de timp, li
se rezervi locul fo unitatea de Inviifimint de unde pleacd, la solicitarea scrisi a parintehui,
tutorelui san reprezentantulud Tegal.

(2) In cazul in care o persomnd, indiferent de cetiijenie sau statut, soliciti tnscrierea 1n sistemul
de invatimint roménesc dupi inceperea cursurilor noului an gcolar, se aplicd procedura
referitoare la recunoagtere si echivalare si, dupi caz, cca previzuti la articolele precedente, daci
m i se poate echivala anul gcolar parcurs In sirfinitate. '

Art. 120.(1) Consiliul profesoral valideazi situatia scolari a elevilor, pe clase, in gedinfa de
incheiere a cursurilor, iar secretarul consilinlui consemneazi tn procesul-verbal numirul
elevilor promovati, numérul si numele elevilor corigenti, repetenti, aménati, exmatriculati (in
caznl elevilor din invifiméntul postliceal), precum si numele elevilor cu note la purtare mai
mici de 7/calificative mai putin de "Bine".

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, aminati sau repetenti se comunici in scris pirintilor sau
reprezentantilor fegali sau, dupd caz, elevilor majori de citre invititor/institutor/profesorul
pentru invatimaotul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.
(3) Pentru elevil aménati sau corigenti, invititorul/ institutorul/ profesorul pentrn Invitimantul
primat/profesorul diriginte comunicd n scris pirintilor, tutorelui sau reprezentantului legal
programul de desfigurare a examenelor de corigenti si perioada de ncheiere a situagiei scolare.
(4) Nu pot fi facute publice, firi acordul parintelni/ reprezentantului legal san al
elevului/absolventului major, documeniele elevului, cu exceptia situatiei previizute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicai, cu modificiirile si

cornpletirile ulterioare.

SECTIUNEA a 2-a

Examenele organizate Ia nivelul unititilor de invigimant

Art. 121. (1) Examenele organizate de unititile de invatimant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatici scolare pentru elevii declarati aménati;

c) examen de diferente pentru elevii a ciror inscriere Tn unitatea de invaimant este condifionati
de promovarea unor astfel de examene;

d) examindri/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a,
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(2) Organizarea in unitatea de invitiméint a examenelor de admitere in Invigimantul liceal,
precuin §i a examenelor i evaludrilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin
ordin al ministrului educagiei.

(3) Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii clevilor in prima clasi a
invitimantuloi primar. In clasa pregititoare sunt fnscrisi copiti care au Implinit varsta de 6 ani
pand la data Inceperii anului scolar. La solicitarea scrisd a pirintilor, a tutorilor sam a
sustindtorilor legali, pot fi Inscrigi in clasa pregititoare si copiii care Tmplincse virsta de 6 ani
pénd la sfargitul anului calendaristic, dacd dezvoltarea lor psihosomatici este corespunzitoare.
(4) Organizarea unor examiniri in vederea fnscrierii elevilor in clasa pregatitoare este permisa
pentru unititile de Mvitimint cu profil ariistic si cu profil sportiv, in vederea testirii
aptitudinilor specifice, in baza metodologiei de Inscriere in invigimAintul primar aprobate prin
ordin al ministralui educatiei.

Axt.122. (1) Directorul umitifii de Invitimint stabileste, prin decizie, In baza hotirari
consiliului de administratic, componen{a comisiilor si datele de desfisurare a examenelor.
Comisia de corigenic are in componenti un presedinte gi cite doud cadre didactice
examinatoare pentmm fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabili de realizarea
subicctetor.

(2) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de acesagi specialitate sau,
dupil caz, specialititi inrudite/din aceeasi arie eurriculari.

(3) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina de invitimant in timpul anului scolar. o mod exceptional, in sitnatia in care
intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, In comisia de
cxamen este numit yn alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupi caz, de specialititi
tnrudite din aceeasi arie cutriculary.

Art. 123. (1) Proba scrisd a examenelor are o durati de 45 de minute pentru invitimédntul
primar §i de 90 de minute pentru tnvitimintul secundar gi postliceal, din momentul primirii
subiectelor de citre elev. Proba scrisdi confine doudi variante de subiecte, dintre care elevul
trateazi o singurd varianti, la alegere.

{2) Proba orald a examenelor s¢ desfigoari prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de
examen, Numdrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decit numirul elevilor care
susfin examenul la disciplina respectivd. Fiecarc bilet contine doui subiecte. Elevul poate
schimba biletul de examen cel muit o dati.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevulai céte o/fun noti/calificativ la fiecare probi
sus{inutd de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt fntregi. Notele de la probele
scrise pot i i fracfionare. Media aritmetici a notelor acordate la cele doud sau trei probe,
rotunjitd la nota intreagd cea mai apropiatd, reprezinti nota finald la examenul de corigents,
fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarca elevului.

{4) Media obtinutd de elev la examenul de corigentd este media aritmeticd, calculati cu doui
zecimale, fird rotanjire, a notelor finale acordate de cei doi cxaminatori. Totre votele finale
acordate de cei doi examinatori nn se accepti o diferentii mai mare de un punct. In caz contrar,
medierea o face pregedintele comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaliarea cunostintelor se face prin calificative se procedeazd astfel: dupi
corectarea Incririlor scrise si dupd susfincrea examenuhii oral, fiecare examinator acordi
propriul calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigenti se stabileste de
comun acord intre cei doi examinatori.
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Art. 124. (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen dacii
obtine cel putin calificativul "Suficient"/media 5.

(2) Sunt declarafi promovati anual elevii care obiin, Ia fiecare disciplind/modul la care sus{in
examenul de corigentd, cel putin calificatival "Suficient"/media 5.

{3) Media oblinuli Ia examenul de corigenid, la cel de Tncheiere a situatiet gcolare peniru elevii
aménafi pentru un an gi la examenul de diferenti care echivaleazi o discipling studiat3 timp de
un an geolar constituie media anuald a disciplinei respective gt intrd In caleulul mediet generale
anvale.

(4) La examenul de fncheiere a situafiei scolate pentru elevii aménati media obfinutd constitnie
media anuald a elevetui la disciplina respectiva.

Art, 125.(1) Elevii corigenti sau aménati care ou se pot prezenta la examenc din motive

temeinice, dovedite cu acte, depuse In cel mult 7 zile ucritoare de la data examenului, sunt
examinati la o datd ulterioard, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai tirzin de
inceperea cursurilor noului an scolar.
(2) in situagii exceptionale, respectiv interndr in spital, imobilizéri 1a pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul geolar poate aproba sustinerea examenului gi dupi Tnceperea cursurilor noului an
scolar.
Art. 126.(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheicre a sitvatiei gcolare, la examenele
penirn elevil aménati §i la examenele de corigenti, inclusiv la cele de reexaminare, se
consemneazd in catalogul de examen de cétre cadrele didactice examinatoare §i se trec in
catalogul clasei de citre secretarulsef/secretarul unititii de Invatimant, in termen de maximum
5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai thrzin de data inceperii cursurilor noului an scolar,
cu exceplia situaliilor previzute la art. 134 alin. (2), cind rezultatele se consemncazd It
catalogul clasei in termen de 5 zile de 1a afigare.
{2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenti se consemneazi in catalogul de
examen de citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol i fn catalogul clasei de
cétre secretarul-gef/secretarul unititii de invatimant.
(3) In catalogul de examen se consemneazd calificativele/nofele acordate la fiecare probi, nota
finald acordatit de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media ob[inu;féi
de elev 1a examen, respectiv calificativul final. Catalogul dc examen se semneazi de cliire
examinatori si de ciitre pregedintele comisiei, imediat dupi terminarea examenului.
(4) Presedintele comisiei de examen preda secretaruilui unititii de Tnvatimént toate documentele
specifice acestor ¢xamene: cataloagele de examen, lucririle serise i Tnsemnirile elevilor la
proba orald/practici. Aceste documente se predau imediat dupi finalizarca examenelor, dar nu
mai tirziu de data fnceperii cuvsurilor noului an geolar, cu exceptia sitnatiilor previzute la art.
134 alin, (2).
(5) Luerdrile scrise gi foile cu Insemndrile elevului la proba orald a examenului se pastreazi in
arhiva unititii de Tavifdmént timp de un an.
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(6) Rezultatul la examenele de corigenti si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
aménati, precum si situatia scolari anuaid a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a douva zi dupi
incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislafict in vigoare privind protectia datelor cu
caracter personal, gi se consemneazi in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului
profesoral.

Art, 127. Dupi terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatici de corigentd sau de
reexaminare, nva{atorul/institutoral/profesoryl pentru invitimantul primar/profesorul diriginte
consemneazi in catalog situatia scolari a elevilor care au participat la aceste examene.
SECTIUNEA a 3-a

Drepturile elevilor

Art, 128. (1) Elevii din inviitiméotul de stat se bucurd de toate drepturile constitutionale. Elevii
din invagamantul de stat se bucurd de egalitate in toate drepturile conferite de calitateade elev.
(2) Conducerea gi personalul din unitatea de Tnvitamént ap obligatia si respecte dreptul la
imagine al ¢levilor.

(3)Nicio activitate organizati n unitatea de fnvitimént nu poate leza demnitatea san
personalitatea elevilor.

(4) Conducerea st personatul din unitatea de fnviifimant nu pot face publice date personale ale
beneficiarilor primari ai educatiet, rezultatele gscolare, respectiv Iucréri scrise/ parti ale unor
Tucrixi scrise ale acestora- cu exceptia modalititilor prevazute de reglementirile in vigoare.

(5) Elevii au dreptul la o evaluare obiectivi gi corecti.

(6) Dreptul de a contesta rezultatele evalufrii fucririlor scrise;

(7) Dreptul de a invifa intr-un medin (inclusiv online)care sprijin libertatea de expresie fard
incilcarea drepturilor si liberfitilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare mm poate
prejudicia demmitatea, onoarea, viata particulari a persoanei gi nici dreptul la propria imagine.
Nu se considera libertate de expresie urmétoarele manifestiri: cornportamentul jignitor fati de
personalut din unitatea geolarl, utilizarca invectivelor si a limbajului trivial, alte manifostini ce
incaled normele de moralitate;

{8) Dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numdr maxim de 7 ore pe zi;
(9) Dreptul de a ptimi informafii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intreguhui
semestru; '

{10) Dreptul de a primi rezultatele evaluiirilor scrise in termen de maxinmum 15 zile lucriitoare;
(11) Drepiul de a Tnvita fn sili adaptate particularitifilor de virstd si neveilor de fnvitare, $i cu

un numiar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii educatie1
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nationale 1/2011, cu modificarilegi completirileulterioare;

(12) Dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasi, prin fise
anonime.Acestca vor fi completatela clasi si  predate cadrelor didactice in vederea
identificirii celor mai eficiente metode didactice;

(13) Dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnirii acestora;
(14)Dreptul de a intrerupe/ relua studiile §i de a beneficia de transfer fintre tipurile de
invatimant, in conformitate cu legislatia tn vigoare;

(15) Dreptul de a patticipa la programele de pregitire suplimentard organizate fn cadrul wnitiii
de Invitimént;

(16)(a) Dreptul de a le fi consemmata in catalog absentd doar Tn cazul in care nu sunt prezenti la
ora decurs. Este interzisi consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

(b)Se consideri prezent elevisl care rispunde solicitirilor cadrului didactic pe parcursul
intregii ore de curs, In conditiile desfAgurdrii activititii online si in conformitate cu OMEC
6200/16.12.2020 pentru modificarea §i completarea Anexei la OMEC nr 5545/2020 privind
aprobarea metodologiei —cadrn privind desfigurarea acﬁﬁti!:ilor didactice prin intermediul
tehnologiei gi al internetultui, precum gi prelucrarea datelor cu caracter personal.

Art. 129. (1) Elevii din fnvatimantul de stat beneficiazi de scolarizare gratuitd.

(2) Conducerile unititilor de fnvitimant sunt obligate si pund, gratuitla dispozitia elevilor,

bazele materiale gi bazele sportive pentru pregitirea organizati a acestora. In timpul

scolarizirii, elevii beneficiazi de asistenti psihopedagogici si medicald gratuiti. De

asetnenca,el au dreptul la bilete cu preturi reduse, la spectacole, muzee, manifestiri

coltural-sportive si la transportul fn comun, pe baza carnetului de elev,vizat la zi.

Art. 130. (1) Elevii pot utiliza gratuit, sub Indramarea profesorilor pe toatd durata studiilor,

baza materialil si didactici de care dispun unititile gcolare la care sunt inscrisi .

(2) Elevii din invdtimintul de stat, cu aptitudini si performanie scolare exceptionale, pot
promova 2 ani Intr-un an gcolas, conform metodologiei elaboratede Ministerul Educatiei st
Cercetiirii.

Art. 131. Elevii cu cerinte edncationale speciale integrati in fnviitimantul de masa au aceleasi

drepturi ca ceilalti elevi.

Art. 132. Elevii au dreptul si participe la activititile extracurticulare organizate de wnitatea
goolatil precuin si la cele care se desfasoard in palatele si cluburile elevilor,bazele sportive, de
agrement taberele si unititile conexe inspectoratelor gscolare,cu respectarea prevederilor
regulamentelor de functionare a acestora;

Art, 133, Elevii an dreptul sé fie evidentiati gi sa primeascd premii $i recompense pentru
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rezultatele deosebite la activitifile curriculare si extracurriculare,precum gi pentry atitudine
civicd exernplari.

Art. 134, FBlevii din invitimantul de stat §i din Tovitimaatul obligatoriu particular
acreditat/autorizat au dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite, atit pentru
invitimantul in linba roméni,cit si pentru cel in limbile minorititilor nationale,conform legfi.
Art, 135. Dreptul de reuniune se exercitil In afara activititilor curriculare iar activititile pot fi
sustinute in scoali,numai cu aprobarea directorutui,la cererea grupului de initiativil. Aprobarea
de desfiigurare a actiunii va fi conditionatid de acordarea de garantii scrise privind asigurarea
securitatii persoanelor si bunurilor de ciitre organizatori;

Art. 136, in condiiile prevazute de lege,elevii de la cursurile cu frecventd din inviitimantul
preuniversitar de stat pot beneficia de diferite tipuri de burse:de performantd, de merit, de
stadiu si de ajutor social.

Art. 137, (1)Ministerului Educafiei Nationale,prin unititile de invitiméant deconteazi clevilor
care mi pot fi scolarizati Tn localitatea de domicilin,cheltuiclile de teansport,pe bazi de
abonament, in limita a 50 km, n conformitate cu prevederile legale.

(2} Elevii din invitimantul obligatorin ;profesional si ticeal de stat,particular autorizat/acreditat
beneficiazd,pe tot parcursul anului calendaristic,de tarif redus cu 50% pentrin transportul local in
comun,de suprafatd ;naval §i subteran,precum i pentru transportul intern auto,feroviar i naval.
(3)Elevii orfani,elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru care s-a stabilit o
mdsurd de protectie speciald, in conditiile legii,san tuicla beneficiazi de gratuitate pentru toate
categoriile de transport mentionate la alin.(I)pe tot parcursul amului calendaristic.

(DBeneficiarii primari ai educatiei au dreptul la tarife reduse cu 75% peniru accesul la
muzee,la concerte,la spectacole de teatru,de operd,de film i la alte manifestiri culturale si
spottive organizate de jnstitutiile publice.

Art. 138.Elevii au dreptul si-si aleagi responsabilul clasei si responsabilii cu alte sarcini la
nivelul clasei sau a unitétii scolare;

Arxt. 139, Elevii pot si aibi reprezentanti din partea Consiliului elevilor care si participe la
sedintele consiliufui de administratie al scolii si ale consiliului clasei, aducind Ia cunostinia
conducetii colii problemele si dorintele elevilor; Consiliul elevilor functioneazi in baza unui
regulament propriu (partea Regulamentului intern);

Art. 140. (1) Elevii pot si participc la competitii didactice, cultural artistice, spirituale si
sportive din cadrul gcolii sau din afara scolii 1a recomandarea acesteia;

(2) Elevii an dreptul si frecventeze diferite organizatii pentru perfectionarea pregitirii

geolare,sportive cu consimfimintul pirintilor si cu aprobarea gcolii, in afara programului
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acesteia;
Art. 141 Elevii au dreptul s participe gi 3 devind animatori ai activitifilor cultural- artistice si
sportive desfagurate in scoald gi in afara acesteia, dind dovadi pe aceastd linie de spirit de
initiativé si cooperare;
Art. 142. Elevii pot si colaboreze cu publicatiile editate de gcoald §i cu alte mijloace de
informare in masi;
Art. 143. Elevii au dreptul 54 beneficieze de anumite avantaje materiale din partea unor
persoane fizice san juridice sub forma de sponsorizare, constind in ciirti,rechizite sau diferite
obiecte de uz personal cu respectarea stricti a reglementiirilor legale.
Art. 144, Elevii au dreptul si solicite eliberarca cerfificatelor care atestii pregitirea lor
profesionald in specialitate.

OBLIGATILE ELEVILOR
Art145. Elevii din invildmantul de statparticular si confesional auterizat/acreditat cu
frecventd an obligafia de a frecventa cursurile(inclusive online),de a se pregiti la fiecare
disciplind de studiu ,de a dobandi competentele si de a-gi Insugi cunostingele previizute de
programele scolare.
Art.146. Elevii trebuie si aibd o comportate civilizatd atét in gcoald, cit si in afara ei, trebuie
sd cunoascd §i sd respecte legile statuluiregulamentul intern, regulile de circulatie si cele cu
privire la apérares sinitifii,normele de tehnica securitiifii muncii, de prevenire si de stingere a
incendiilor, cele de protectie civili si protectic a mediului;
Art.147. Elevii au obligatia si poarte asupra lor carnetul de elev si s3-1 prezinte atit la intrarea
in gcoali cat si profesotilor pentru consemnarea notelor precum si périntitor, pentru informare
in legitura cu sitnatia scolari;
Art, 148. Elevii trebuie si utilizeze cu griji manualele gcolare/tabletele primite si si le restituie
in bund stare la sfirgitul anulai  scolar; pierderea sau deteriorarea unui manual/tableta
atrage dupd sine recuperarea valorii de achizific a manualului, actualizata conform indicilor de
inflatie sau reconstituirea in copie xerox legatd a manualuhu,
Art, 149.Fiecare clev din aceastd gcoald are datoria s3 aibid o comporiare exemplari si
cuviincioasd, atdt In scoald cit si in afara fatd de profesori, parinti si colegi precum si fati de
toti angajatii gcolii ;
Art. 150, Elevii trebuie si frecventeze cu regularitate cursurile si celelalte activititi din
programul scolii.fn acest scop vor fi prezenti la scoald cu cel putin 10 minute inaintea fnceperii
orelor (in conformitate cu procedura nr4/07.09.2020) i se vor inioarce la domiciliu dupi

terminarea orelor;
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Art. 151. Elevii au obligatia si respecte programul zilnic al gcolil/orelor de curs,masi si
meditatii;

Axt. 152, Elevii trebuie sd pastreze ordinea ,curdtenia §i disciplina in silile de clasipe
coridoare,celelalte spatii de fnvitimént, fn curtea scolii si la grupuorile sanitare,contribuind la
buni gospodirire a unititii. Posibilele abateri vor fi aduse la cunostinta dirigintehti de elitre
responsabilul clasei;

Art. 153. Elevii frebuie sd aduci la cunostingd dirigintelui sau conducerii geolii wmele sitiafii
neplicute apdrute in scoald si despre persoane necunoscute §i suspocte care intrd in scoafd, in
afara intereselor scolare;

Art. 154. Elevii trebuie s aibd o finutd vestimentard decentd §i curatd respectingd regulile
igienico-sanitare corespunzitoare cu statutul de elev al acestei scoli;

Art.155.Accesul elevilor in curtea scolii

a) Accesul si iesirea din unitatea de fnvitdmant se face pe la intrarea laterala a scolii.

b) La intrarea Tn scoald §i Ia intrarca in fiecare clasi vor fi agezate dispensere/flacoane cu
solntie dezinfectantid pentru méini. Dupad dezinfecfia obligatorie a miinilor, elevii vor merge
direct in silile de clasi;

¢)Oriciror persoane striine(parinti,alti insofitori ete.) va fi inferzis n afara cazurilor
exceptionale, unde este necesard aprobarea conducerii unititii de invatiméant.

Art.155. Elevii au obligafia de a avea asupra lor manualele gcolare,caictele de teme i de
notite;

Art.156. Elevii de serviciu vor comunica numele elevilor absenti, ficind cunoscut dirigintelui
eventualele probleme deosebite apirute pe parcursul programului din geoald;

Art. 157. Elevii gcolii au datoria de a participa fa toate manifestirile prilgjuite de ziua
nationald,de cinstire a eroilor si martirilor nearnului,precum si la cele cu caracter crestin, si
tradifional si a,,Zilelor scolii”.

Arxt. 158, Este interzis elevilor:
ay34 distrugé documentele gcolare(cataloage,foi matricole,carnete de elev,eic);
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b)Sé aibd comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare gi atitudini ostentative si
provocatoare
¢)S& aduca jigniri §i sd manifeste agresivitate in imbajsi In comportament fati de colegi si fati
de personalul unititii de invifimant sau s lezeze In orice mod imaginea publics a acestora,
d) 8i& foloseasca site-urile de socializave in scopul defidimirii scolii san a
colegilor,personalului didactic si a familiilor acestora. Aceastii abatere atrage sciderea notei
lu purtare lu 4.
e)sil provoace,sd instige si si participe la acte de violenti in unitate si in afara ei;
D)sd aibi o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurangei celorlalti elevi si /sau a
personalului unitatii de Invatimant,
g)manifestirile care nu concordi cu statutul scolii:firtul minciuna,difuzarea de materiale cu
caracter pornografic §i alte publicatii fird caracter moral.contrar spiritubui formarii personalititii
elevului;
h)sd aduck si si difuzeze, in unitatea de Invifimani, materiale care, prin continutul lor,
atenteazd la independenta,suveranitatea §i integritatea nationald a tirii,care cultivi violenia si
wtoleranta;
i)scrisul pe binci, deteriorarea mobilierului, a peretilor i a tuturor bunurilor din baza materiald
a goolii;
)8 introducé §i /sau s facd uz fn perimetrul uniti(ii de favatimant de orice tipuri de arme sau
de alte produse pirotehnice cum ar fi munitie,petarde,pocnitori,brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene,paralizante san altele asemenea care,prin actiunea lor, pot afecta integritatea fiz ici
g1 psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei gi a personalului unititii de fnvatimant;
k)sd defind, si consume san si comercializeze, in perimetrul unititii de fnviimant si in afara
acestuia,droguri,substante etnobotanice,biuturi alcoolice,tigiri si s3 participela jocuri de noroc;
1)Se interzice wtilizarea telefonului mobil si accesoriilor In timpul orelor de curs, al
examenelor §i  al concursnrilor precum  si mentinerea acestuia in stare de activare, ptin
excepfie de la aceastd prevedere,este permisi utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de
curs, doar cu acordul cadrulni didactic, in situatii de urgentd sau daci utilizarea lor poate
contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ. Pe durata orclor de curs telefoanele
mobile se pistreazi in locuri special amenajate din sala de  clasi setate astfel incét si nu
deranjeze procesul educativ.

m)si fnregistreze activitatea didacticd; prin exceptie de la aceasti prevedere,esie perniisi
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’inregisu‘arca,doar cu acordul cadrului didactic, In cazul in care aceasti activitate poate
contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;
n)5i lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile fn perimetrul

unitifii de Invitdmant;

o)si organizeze §i si participe la actiuni de protest,care afecteazi desfisurarea activititii de
nvatimént say care afecteazd participarea la programul scolar;

putilizarea abuzivd si In altc scopuri decat cele specifice scolii si invitimantului a
aparaturii audio—video,a calculatoarelor din laborator.Utilizarea oriciror aparate de inregistrare
audio sau video este permisi numai tn scop didactic ¢i cu acordul explicit al directiunii scolii.
qjocul cu mingea in incinta geolii,in afara orclor de educatie fizica,bulgiritul sau orice alt joc
care pune in pericol siindtatea sau linigtea celorlali eiev

)sd se joace pe balustradele de la casa scérilor;

s)sil intre cu animale in incinta geolii;

$)sa facd improvizatii electrice;

t)sd se joace la instalatiile clectrice, sanitare, de tncilzire sau altele

tyeonsumul de seminge, o timpul petrecut Tn gcoald;
w)sa fie vizitati n incinta scolii de citre persoanc striiine si si aduci in incinta seolii persoane
striine;
v)sé distrugi zona verde;
w)sd parfseascd incinta geolii pe parcursul programuluicxceptic ficAnd sitnatia de
urgentd, folosind biletul de voie semmat de directorul geolii si profesorul diriginte.
x)Purtarea unor articole vestimentare indecente i a accesoriilor care nu se preteazi mediului
scolar gi calitidgii de elev.
y)la fete purtarea cerceilor mai mult de o pereche,pierceing-urilor,a fustelor scurte(fustele vor
avea cel mult 10cm deasupra genunchiului)sau a bluzelor decoltate sau prea scurte care lasd
buricul la vedere, pantalonilor scurfi, precum si machiajul, rujul si oja stridente;
Z)la Dbiieti tinntd lejerd(pantalon  scurt,bermude,maion,slapi  etc.),purtarea  cerceilor,
pierceing-urilor, parul vopsit, cu creasta, accesorii stridente etc.
an)folosirea fnsenmelor §i Imbricimintea neadecvati vérstei gi calititii de elev, specifici

grupdrilor rock, sataniste ete
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Recompense

- Art.159. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extragcolara si se
disting prin comportare exemplara pot primi urmitoarele recompense:
a) evidentiere in fafa colegilor clasei;
b) evidentiere,de citre director, in fafa colegilor de gcoald sau in fata consiliului
profesoral;
¢) Comunicare verbald sau scrisd adresatd pirinfilor, in carc se mentioneazi faptele
deosebite pentru care clevul este evidentiat;
d) burse de merit,de studiu, si de performangii pentru elevii de la cursurile cu frecventd
din fovitiméntul preuniversitar de stat;
e) Alte stimulentc materiale acordate din veniturile proprii ale unititii de
tnvitimant, ori de agenti economici sau de sponsori;
f) premii, diploine, medalii;
g) recomandare pentru trimiterea,cu prioritate, fn excursii san in tabere de profil din
tard si din straindtate;
h) premiul de onoare al unititii de invitdmant.
Art. 160. (1)Acordarea de premii elevilor la sfirgitnl anuhyi scolar se face la nivelul unititii de
invitimant. Se pot acorda premii elevilor care:
- a)au obtinut primele trei medii generale pe clasi,dar nu mai mici de 9.Pentru
urmitoarele trei medii se pot acorda mentiuni;
~ b)s-au disting la unul sau mai multe discipline de studiu:
- c)au obfinut performante la concursurifestivaluri,expozitii si la alte activititi
extragcolare desfisuratela nivel local, judetean, national sau interational;
- d)s-au remarcat prin fapte de Inaltd tinutd morald si civici;
- e)au avut, la nivelul clasei,cea mai buni frecventd pe parcursul anului scolar.
Mai multe premii din aceeagi categorie se pot acorda numai la medii egale.
(2) Unitatea de tnvatimént si alti factori pot stimula activitifile de performanti ale
elevilor la nivel local, national si international,prin alocarea unor premii,burse,din partea
consiliutui reprezentativ al parintitor,a agentilor coononici,a fondaffitor stiingifice si culturale,

a comumitétii locale.
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Art. 161. La sfargitul anului scolarelevii pot fi premiati prin acordarea de diplome pentru
activitatea desfisurati si /san rezultatele obtinute. Diplomele se pot acorda:

a) pentrn rczultate deosebite la Invigiturd, sau pe discipline/module de stdiv,
potrivit consiliutui profesoral al unititii;numirul diplomelor pe care un elev le poate primi nu
este limitat; elevii care primesc diplome pe discipline/module de studiu sunt selectati numai
dintre aceia care au obtinut media 10 anuald sau calificativul,Foarte bine”la disciplind
respectiva

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare
corespunzitoare cu colegii, pentra alte tipuri de activiti(i sau preocupari care meritd sd fie
apreciate.

Art, 162. In conformitate cu Legea favitimfntulwi, gcoala si alti factori interesati
subventioneazi activititile de performanti ale clevilor la nivel national gi international, prin:

- a)acordarea unor premii din fondul scolii sau din fondurile societitilor economice,
fundatiilor stiintifice si culturale;

-b)sprijinirea elevilor care participd la olimpiadele nationale si internationale prin

activititi de pregitire, organizate de profesori ai liceului, desemnati de directorul acestuia.

Sanctiuni

Art . 163. (1) In unititile de invifimint sunt interzise mésurile care pot limita accesul la
educatie al elevilor cum ar fide exemplu,efectuarea de ciitre acestia a serviciului pe scoald,
interzicerea participdrii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poarti uniforma unititii de
invitimant sau altele asemenea.
(2) Elevii care sivirgesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor i sanctionati in functie de gravitatea acestora.
(3)Sanctiunile care se pot aplica sunt urmdtoarele:

a} observatia individuali

b) mustrare scrisd;

¢)Retragerea temporari sau definitivi a bursei de merit/bani de leewbursa

profesionali;
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(4) Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris, pirintilor, tutorilor sau

sustindtoriior legali.

Art. 164. Observatia individuald consti in atenfionarea elevului, cu privire la incilcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate i consilierea acestuia
astfel incdt si dovedeascd,ulterior,un comportament corespunzitor.Elevului i se va atrage
totodatd atenia ¢4, in situatia in care nu igi schimba comportamentul,i se va aplica o sanctiune
mai severi

{2)Sanctiunea se aplici de citre profesorul diriginte.

Art. 165. (1) Mustrarea scrisd constd in atentionarca elevului, in scris,de ciitre profesorul
diriginte, cu indicarea faptelor care au determinat aplicarea sanctiunii. '
(2) Sanctiunea se stabileste de ciitre consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneazi fn registrul de procese verbale al consiliului clasei si fntr-un

Raport care va fi prezentat cossiliului profesoral de citre profesorul dirigintela sfirsitul

semestrului in care a fost aplicati.

(4) Musirarea scrisd este redactati de profesorul diriginte,este semnati de acesta gi de citre

director,este inregistrati in registrul de intriri-iegiri al wnititii de fnvitimint; documentul va fi

foméanat piringilor,tutorilor sau sustinitorilor legalipersonal,de citre diriginti sub semniitura

sau transmis prin postd, cu confirmare de primire.

(5) Banctiunca sc inregistreazd in catalogul claseiprecizindu-se numiral sub care a fost

inregistratd in registrut de intriiri-iesiri al unitatii,

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare.

Art. 166. (1) Retragerea temporari sau definitivi a bursei se aplici de director,la propuncrea
consilinfui clasei, aprobatd prin hotirirea consiliubui profesoral.

{(2)Sanciiunea este insofiti de sciderea notei la purtare, aprobati de consiliul profesoral al
unititii de invifimant,

Art, 167. Prezenta unui elev n fata Comisici de discipling a scolii presupune acordarea notei

8 la purtare, urmind ca in functie de abaterea savérsitd, aceasta si mai fie diminuati;

Art.168. La 10 absente nejustificate pe semestru, din totalul orelor de stmdin sau la 10%

absente nejustificate din numérul de ore 1a o disciplind/modul,va fi sciizuid nota la purtare cu

cite un punct.Plecarea fn masi a elevilor unei clase de la 3 ore (anual)se sancfioneazi cu

sciiderea notei la purtarea tuturor elevilor clasei cu un punct.
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Art. 169. Elevii care sunt surpringi fumdnd in gcoald, in curtea gcolii gi in imediata apropiere
a porfilor se sancfioneazi de organele competente, conform prevederilor legislatiei in vigoare.
Art. 170. Elevii care au telefoancle deschise pe parcursul orelor de curs sunt consemnati de
profesor in catalog si sunt sanctionati conform prevedertlor.

Art. 171.Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor gcolii vor pliti toate lucriirile necesare
reparatiilor sau suporti toate cheltwielile pentru Inlocuirea bunurifor deteriorate.In cazul in care
vinovatul nu se cunoaste,rispunderea materiall devine colectivii,revenind ntregii clase.

Art. 172, Sanciiunile aduse elevilor nu au drept scop pedepsirea acestora,ci fndreptarea lor in
conduiti §i comportament, pentru reinfegrarea elevilor in programul gcolii precum gi
recuperarea elevului pentru scoald si pentru societate.

Art. 173. (1) Contestarea sanctivnilor previizute Ia Art.71se adreseazii,de citre périnte,tutore
san sustiniitor legal/elevul major, in seris, consilinlui de administratie al unititii de Invitimant,
in termen de 5 zile calendaristice de la comunicarea sanctiunii. Exmatricularea din toate unititile
de Inviitimant poate fi contestats, insctis,la Ministerul Educatiei Nationale, in termen de 5 zile
calendaristice de la comunicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneazd in termen de 30de zile de la depunerea acesteia. Hotirdrea de
solutionare a contestatiel este definitivi si poate fi atacati la instanja de coutencios
administrativ competenti. |

(3) Contestatia previzutd la alin(2) reprezinti procedura prealabili reglementati de Legea

contenciosului administrativ nr.554/2004,cu modificrile si completirile ulterioare.
INCETAREA CALITATH DE ELEV

Art. 174. (1) — Calitatea de elev fnceteazi tnh urmitoarete situatii:
a)la absolvirea studiilor fnvitaméintulsi obligatoriy;
b) in cazul abandonului scolar;
¢)la cererea scrisd a elevului major sau a pirintelui/tutorelui legal;
d) in cazul in care elevul inscris/admis la invitiméantul secundar superior nu se prezinti la
cursuri in termen de 20 de zile de la inceperea lor fari si justifice absentele.
Art. 175, Peatru incilcarea prevederilor scrise in prezentul regularnent se vor aplica in functic
de gravitatea faptcldr urmatoarele sanctiuni:
L. obsetvatie In fata conducerii scolit;

2. Anuntarea pirintilor sau tutorelui legal;
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3. avertisment;

4. sciderea notei la purtare;

TITLUL VII

Evaluarea unitatilor de invitimint

CAPITOLULI

Dispozitii generale

Art. 176. Evaluarea institutionall se realizeazi in conformitate cu prevederile legale, in doui
forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unititilor de Invifimant;

b} evaluarea internd §i externid a calititii educatiei.

Art. 177. (1) Inspectia de evaluare institufionali a unititilor de invaffirndnt reprezinti o
activitate de evaluare generald a performantelor diferitefor categorii de wmitiifi de fnvitimant,
prin raportare expliciti la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse,
la standardele asumate in fimctionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeazi de cBtre inspectoratele scolare i minister,
prin inspectia scolard generald a wnitdtilor de invdiEmant, in conformitate cu prevederile
regulamentului de inspectie a unititilor de fovi({imant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratele scolare:

a) indrumi, controleazi si monitorizeazi calitatea activititilor de predare-inviitare-cvaluare;

b) indrumi, controleazi, monitorizeazi si evalueazii calitatea managementului unititilor de
invitimént,

{(4) Conducerea unitatilor de Invéiimant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolat,
cu exceptia situafiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu fgi

pot desfigura activititile profesionale curente.

CAPITOLULTI
Evaluarea interni a calitiifii educatiei
Art. 178. (1) Calitatea educatiei reprezinti o prioritate permanenti pentru unitatea de

fnva{imant si este centratd preponderent pe rezultatele fnva{irii.
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(2) BEvaluarea interni se realizeazi potrivit legislatiei in domeniul asiguririi calititii in
fnvatimantul preuniversitar.

Art. 179.(1) Tn conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale Soimug se
infiinfeazi comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiel In vigoare, Scoala Gimnaziald Sofmus elaboreazi si adopti propria
strategic §i propriul regulament de functionare a comisiei pentryt evaluarea gi asigucarea calititii.
(3) Conduicerea unititii de Tuvifimant este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.
Art. 180. (1) Componenta, atributiile §i responsabilititile comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitdfii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

{(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitiitii poate fi remunerat3,
cu respectarea fegislatiei in vigoare.

{3) Orice control sau evaluare externd a caliti{ii din partea Agentiei Roméne de Asigurare a
Calititii in Tnvitimantul Preuniversitar san a ministerului se bazeazd pe analiza raportului de

evalnare internd a activititii din unitatea de Tnviifimant.

CAPITOLUL III

Evaluarea externi a calititii educatiei

Art. 181. (1) O forma specifici de evaluare institufionald, diferiti de inspectia generald a
unititilor de Invajimant, o reprezindd evaluarea institutionald in vederea autorizirii, acreditirii
st evaluiirii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizati de Agentia Romini de
Asigurare a Calititii In Invagimantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externd a calititii educatici in unitifile de inviiamant se realizeazd, n
conformitate cu prevederile legale, de ciitre Agentia Romind de Asigurare a Calititii Tn
fnvéimantul Preuniversitar.

(3} Unitatea de inva{imant se supune procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.

{4) Evaluarea, autorizarea gi acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
ptevedetilor legale.

(5) In cazul wnititilor de invitimant supuse evaluirii externe realizate de citre Agentia Roméni
de Asigurare a Calititii in Invagimanml Preuniversitar, In bugetele acestora vor fi asigurate, in
mod distinct, din finantarea de bazi, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor
perceputc de citre Agentia Romini de Asigurare a Calititii in Invi{imantl Preuniversitar

pentru aceastd activitate.
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TITLUL Vill

Partenerii educationali

CAPITOLUL 1

Drepturile pirintilor sau reprezentangilor legali

Art. 182. (1) Pirin{ii sau reprezentantii legali ai antepregcolarului/pregcolarului/elevului sunt
parteneri educafionali principali ai Scolii Gimnaziale Soimus.

(2) Périntii san reprezentantii legali ai copilului/elevului av acces la toate informatiile legate de
sistemul de Invifamént care privesc educafia copiilor lot,

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului an dreptul de a fi sustinuti de sistemul
de favigiméint, pentru a se educa gi a~gi Imbundtifi aptitudinile ca parteseri in relatia
familie-gcoala,

Art. 183. (1) Périntele san reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sd fie informat
periodic referitor la situatia scolard si la comportamentul propriului copil.

(2) Périntele sau reprezentaniul legal al copilului/elevului are dreptul s3 dobéndeascd informatii
referitoare numat Ia situatia propriutui copil.

Art. 184. (1) Pirintele sau reprezentantul legal al copilului/elevalui are acces In incinta unitiigii
de tnviitdmdnt Tn concordanti cu procedura de acces, daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discufic cu un cadru didactic seu cu
directorul/directornl adjunct al unititit de invitimant; |

b} desfigoard activitiiti in comun cu cadrele didactice;

¢} depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de Invafamént;

d}participd la intdlnirile programate cu educatoarea/ fnvititorul/ institusorul/ profesoral pentru
Invitimént prescolar/primar/profesorul diriginte;

¢) participa la actiuni organizate de asociafia de parinti,

(2) Consilinl de administratie al Scolit Gimnaziale Soimus are obligatia stabilirii procedurii de
acces al périntilor sau reprezentantilor legali in unititile de Invitimant.

Art. 185. Pirintii sau reprezentangii legali au dreptul si se constituie in'asociatii cu personalitate
juridic, conform legislatiei in vigoare, '
Art. 186. (1) Rezolvarea situatiilor confliciuale sesizate de pirintele/reprezentantul legal al
copilului/elevalui in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitdtii.  de Invatimint implicat, educatoarea/invigitorul/institutoral/profesorul  pentra

Inviifimintul  prescolar/primar/profesorul  diriginte.  Parintele/Reprezentantol  legal  al
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copilului/elevutui are dreptul de a solicita ca la discufii s participe §i reprezentantul pirinfilor.
fn situatia in care discufiile amiabile tu conduc la rezolvarea conflictului,
pirintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii wnititii de favii[iméint,
printr-o cerere scrisll, In vederea rezolviirii problemei.

(2) In cazul n care pirintele/reprezentantul legal considerd ci starea conflictuali nu a fost
rezolvatd la nivelul unititii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, Tn scris,

inspectoratului gcolar pentru a media si rezolva starea conflictuald.

CAPITOLUL X

indatoririle pirintilor sau reprezentantilor legali

Art. 187. (1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecven{a gcolari a clevului in fnvatimintul obligatoriu si de a lua misuri pentru
scolarizarea elevului pini la finalizarea studiilor.

(2) Parintele san reprezenfantu‘l tegal care nu asigurd scolarizarea clevului in perioada
invitamantulni obligatorin este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amendd cuprinsi
fntre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat 53 presteze munci in folosul comunitiii.

(3) Constatarea contraventiel i aplicarca amenzilor contraventionale previizute ia alin, (2) se
realizeazd de cétre persoancle Imputernicite de primar n acest scop, la sesizarea consilinlui de
administratie al Scolii Gimnaziale Soimus .

(4) Conform legislatiei in vigoare, {a inscrierea copilului/elevului n unitatea de fnvi{fimént,
pirintele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in.
vederea mentinerii unui climat sinditos la nivel de grupd/formatiune de studiu/pentru evitarea
degradirii stirii de sdnatate a celorlal{i elevi/pregcolari din colectivitate/unitatea de fnvitimant.
(5) Pirintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dati pe luni, si ia legitura cu
profesorul pentru Invitimantul pregcolar/invatitorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoagte evolutia copilului/elevutini, prin mijloace stabilite
de comun acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnati in caiciul
edncatoarei/invaitorului/institutornlui/profesorului  pentru  nvitimant  prescolar/primar,
profesorului diriginte, cu nume, dati i semniturd.

(6) Parintele san reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din

patrimoniul vmitatii de invitimant, cauzate de elev.
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(7) Pirintele san reprezentantul legal al pregcolarului sau al elevului din nvitimAntul primar
are obligatia si il insoteascd panid la intrarea fn unitatea de Invatamant, iar la terminarea
activititilor educative/orelor de curs s il preia. In cazul ﬁl care pirintele sau reprezentantul
legal nu poate sii desfigoare o astfel de activitate, imputerniceste o alti persoani.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din Invitaméintul primar, gimnazial §i ciclul
inferior al liceului are obligatia de a solicita, In scris, retragerea elevului in vederea inscrierii
acestuia intr-o unitate de Tavatimént din striinitate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplici in situatiile in care transportul copiilor la gi de la unitatea
de Invagimént se realizeazi cu microbuzele scolare. Asigurarca sccuritdfii si siguraniel in
incinta unitiii de Invatimant la venirea si pirsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa
pregititoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unititi de
inva{imant.

(10) Pirintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
fnvifiméntul obligatoriu are obligatia de a-l susfine pe acesta n activitatea de fnvitare
desfitguratd, inclusiv in activitatea de inviare realizatd prin intermedivl telmologiel si al
internetnlui, §1 de a colabora cu personalul wnititii de fovatimant pentru desfisurarea fn conditii
optime a acestei activititi.

Art. 188. Se interzice oriciror persoane agresarea fizicd, psihici, verbald etc. a copiilor/elevilor
st a personalulul unitatii de invatimant.

Art. 189. Respectarea prevederilor prezentului regulament §i a regulamentului de organizare si
functionare a Scolif Gimnaziale Soimus este obligatorie pentru pirintii san reprezentantii legali

ai copiilor/elevilor.

CAPITOLUL INT

Adunarea generali a parintilor

Art. 1990. (1) Adunarea generali a paringilor este constituiti din toti piirin{ii sau reprezentantii
legali ai copiilor/elevilor de la grupa/formatiunea de studin.

(2) Adunarea generald a périntifor hotiriigic cu privire la sus{inerea cadrelor didactice i a
echipei manageriale a unitifii de Invagamint privind activititile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invitimént utilizate In demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii
copiilot/elevilor.

(3) In adunarea generali a pirintilor se discuti problemele generale ale colectivalui de

copii/elevi, §i nu situatia concreti a unui copil/elev. Situatia wnui copil/elev se discutd
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individual, numai in prezenta pirintelui, tutorelui san sustiniitorului legal al copilului/elevului
respectiv.

Are191, (1) Adunarea generald a pirinfilor se convoaci de cdtre educatorul/ educator
Auvititor/ institutor/ profesorul pentru fnvi{imantul prescolar/primar/profesorul diriginte, de
citre presedintele comitetului de pirini al clasei sau de citre 1/3 din numirul total al niembrilor
CETR

(2) Adunarea generald a pirintilor se convoaci ori de céte ori este nevoie, este valabil intruniti
in prezenta a jumdtate plus wmu din totalul périntilor san reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adoptd hotériri cu votul a jumatate plus unu din

cei prezenti.

CAPITOLUL IV

Comitetal de pirinti

Art. 192. (1) In Scoala Gimnaziali Soimus, la nivelul fieciirei grupe/clase, se infiinjeazi §i
functioneazd comitetul de paringi.

{2) Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpli a voturilor, In fiecare an, in adunarea
generald a piriniilor, convocatd de educator/ educatoarefinvititor/ institutor/profesorul pentm
fnvatamantul pregcolar san primar/profesorul diriginte care prezideazi sedinta.

(3) Convocarea adunirii generale pentru alegerca comitetului de périn{i are loc in primele 15
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anulni gcolar.

{4) Comitetu! de péringi pe grupi/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte gi 2 membri.
In prima sedingk dupi alegere, membrii comitemlui decid responsabilititile fieciruia, pe care le
comunici educatorului-puericultor/profesorului pentru Tovitiméantul anteprescolar/ pregcolar/
primar/ profesorului diriginte.

(5) Comitetul de périnti pe grapd/clasd reprezinti interesele parintilor sau ale reprezentantitor
legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a périnilor san reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei gi in relatiile cu echipa manageriala,

Art. 193. Comitetul de parinti pe grupd/clasi are urmétoarele atribugii:

a) pune In practici deciziile lnate de céire adunarea generald a pirintilor elevilor clasei.
Deciziile se iau cu majoritatea simpli a voturitor parintilor sau reprezentangilor legali;

b) sustine organizarea si desfisurarea de proiecte, programe gi activitift educative extragcolare

la nivelul grupei/clasei gi al unititii de inviitimént;
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¢) sustine organizarea §i desfigurarea de programe de prevenire gi combatere a violentei, de
asigurare a siguranfei si securititii, de combatere a discrimindrii gi de reducere a absenteisnmlui
it mediul scolar;

d) poate sustine activititile dedicate intretinerii, dezvoltirii i modernizirii bazei materiale a
grupei/clasei i unitifii de invitimant prin actiuni de voluntariat;

¢) sprijind conducerca unitdfii de favitimant gi educatoarea/invititorul/ institutorul/profesorul
pentrn invitimant antepregcolar/pregcolar/primar/profesorul diriginte si se implicd activ in
intretinerea, dezvoltarea $i modernizarca bazei materiale a grapei/clasei si a unitdfii de
invatimant, conform hotararii adundrii generale;

1) sustine organizarea §i desfagurarea de activititi de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implici In asigurarea securitifii copiilor/elevilor in cadrul activitifilor educative,
exiragcolare si extracurriculare.

Art. 194. Presedintele comitetului de périnti pe grupi/clasd reprezintd interesele parintilor sau
ale reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al périntilor si asociatia de
pirin{i §i, prin acestea, In relatic cu conducerca Scolii Gimnaziale Soimus si alte foruri,
organisme g1 organizatii.

Art. 195, (1) fn baza hotirarii aduniirii generale, comitetul de pirinti poate decide sd susting,
inclosiv financiar prin asociatia de pirinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor
legale in domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea i modernizarea bazei materiale a unitigii
de Invitimént i a grupei/clasei. Hotirfrea comitetului de piringi nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare
pentry copii/elevi/pirinti san reprezentanti legali.

(3) Este interzis gi constituie abatere disciplinard implicarea copiilot/elevilor san a personatului

din unitatea de Inva{imant in stringerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V

Consiliul reprezentativ al pArintilor/Asociatia de paringi

Art. 196. (1) La nivelul Scolii Giwmaziale Soimus functioneazii consiliul reprezentativ al
parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al périnftlor din nnitatea de fnvafimint este comapus din pregedintii

comitetelor de parinti.
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(3) Consiliul reprezentativ al périntilor este o structuri fard personalitate juridicd a cirei
activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotirirea adunirii generale a
presedintilor comitetelor de pirinti pe grupé/clasi din unitatea de invatimént, care nu are
patrimonin, nu are buget de venituri gi cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si
a primi finantdri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activititile
unitdtii de nvatagmant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul Scolii Gimnaziale Soimus se poate constitui asociatia de pirinti, in conformitate
cu legislatia in vigoare privind asociatiile gi fundatiile, care reprezintd drepturile §i interesele
parintilor din unitatea de invitamént, membri ai acesteia.

Art. 197. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor i5i desemneazi presedintele gi 2 vicepregedini
ale ciiror atributii se stabilesc imediat dupi desemmare, de commm acord infre cei 3, si se
consemmneazi in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consilinl reprezentativ al pdringilor se Inteuneste in sedinte ori de chitc ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al périntifor se face de citre presedintele
acestuia sau, dupd caz, de umul dintre vicepresedingi.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazi reprezentantii parintilor sau reprezentantilor
legali in organismele de conducere si comisiile unitiitii de Inviffimant.

{4) Consiliul reprezentativ al pirintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din
numirul total al membrilor, iar hotirarile se adoptii prin vot deschis, cu majoritatea simpld a
voturilor celor prezenti. In situatia n care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci
pentru o datii ulterioard, fiind statutarii n prezenta a jumdtate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presediniele reprezintd consiliul reprezentativ al paringilor In relatia cu alte persoane fizice §i
juridice.

(6) Presedintele prezinti, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al pirintilor.
(7) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
excepiionale, sedintele consiliului teprezentattv al pirintilor se pot desfisura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferingi.

Art. 198. Consiliul reprezentativ al pirintilor are urmdtoarele atribufii:

a) propune unititilor de invaimant discipline §i domenii care sil se studieze prin curriculumul
la decizia scolii, inclusiv din oferta nationald;

b} sprijini parteneriatele educationale intre unititile de Invitimént gi institutiile/organizagiile cu

rol educativ din comunitatea locala;
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c¢) sustine unitatile de Invitimant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveazi imaginea unitifii de Snvatimant in comunitatea locali,

e) se ocupi de conservarea, promovarea si cunoagterea fradifiilor culturale specifice
minoritifilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de Tnvatimant in organizarea gi desfdsurarea tuturor activititilor;

2} sustine conducerea unititii de Invitimant in organizarea gi in desfigurarea consultagiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazd cu institutiile publice de asisten{d sociald/educationald specializata, directia
generali de asistentd sociald §i protectia copilului, cu organele de autoritate tutelari sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondirii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invitimant in activitatea de consiliere gi orientare socioprofesionali sau de
integrare sociald a absolventilor;

1) propunc misuri pentru gcolarizarca elevilor din foviffimintul obligatoriu s1 Incadrarea in
mmci a absolventilor;

k) se implicd direct in derularea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
unitatea de Invatimdnt, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unititii de tnvatimant in asigurarca sindtifii gi securititii elevilor;

m) are initiative si se implicd in Imbundtitirea calitfitii vietii, in buna desfagurare a activitifii In
internate gi in cantine;

1) sustine conducerea unititii de nvitimént In organizarca si desfagurarca programului "Scoala
dupi gcoalid".

Art. 199. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din Scoala Gimnaziald Soimus poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cdtre scoald,
constind in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din
tard gi din stritindtate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea §i intrefinerea patrimonivlui unitifii de invifimant, a bazei materiale g
spottive;

b) acordarea de premii gi de butse elevilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activitifi extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar san material copiilor care provin din familii cu situatie

materiald precari;
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¢) alte activititi care privesc bunul mers al uniti{ii de Inviimint sau care sunt aprobate prin
hotarire de citre adunarea generald a pirintilor pe care 1i reprezinta.
(2) Consiliul reprezentativ al pirintilor colaboreazi cu structurile asociative ale parinfilor la

nivel local, judetean, regional gi najional.

CAPITOLUL VI

Contractud educational

Art, 200. (1) Scoala Gimnazialdi Soimus incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in
momentul inscrierii antepregcolarilor/prescolarilor/elevilor I registtul unie matricol, wn
contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

{2) Modelul contractului educajional este prezentat in anexa la prezentul regulament, Acesta
este particularizat la nivelul wunit#fii de Invitiméint prin decizia consiliului de administratie,
dupi consultarea consiliului de piringi al unititii de fnvitimint.

Art. 201. (1) Contractul educational este valabil pe toaii perioada de scolarizare in cadrul
Scoala Gimnaziald Soimus

(2) Eveninalele modificiri ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza print-un
act aditional acceptat de ambele piirti gi care se atageazii contractului educational.

Art, 202. (1) Contractul educational va cuprinde in mod cobligatoriu: datele de identificare ale
pirfilor semnatare - respectiv unitatea de Invifimant, beneficiarul primar al educatiei, pirintele
sau reprezentantul legal, scopul pentru care se Incheie contractul educational, drepturile péstilor,
obligatiile pértilor, durata valabili#i{ii contractului, alte clagze.

(2) Contractul educafional se incheie in dous exemplare otiginale, unul pentru parinte san
reprezentant legal, altul pentru unitatea de Inviitimént, si 1si produce efectele de la data
SEMNArii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor previzuie tn
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmireste modul de indeplinire a obligafiilor previzute in
contractul educational de citre fiecare périnte sau reprezentantul legal si adoptd misurile care se

impun in cazul ncilcdrii prevederilor cuprinse in acest document.
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CAPITOLUL VII

Scoala gi comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitigile de Invagimant si alji
parteneri educationakli

Art. 203. Autorititile administratiei publice locale, precum s reprezentanti ai comunititii locale
colaboreazd cu consiliul de administratie §i cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de Invatimant.

Art. 204. Scoala Gimnaziald Soimus poate realiza parteneriate cu asociatfti, fundaiii, institutii
de educaic si cultwd, organisme economice i otganizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor direci ai educatiei.
Art. 205. Seoals Gimnaziali Soimus , de sinc stititor sau In parteneriat cu autoritiitile
administrafiei publice locale §i cu alte institutii §i organisme publice §i private: case de eulturs,
furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernarmentale si aliele
asemenea, poate organiza la nivel local centre comunitare de invitare permanents, pe baza anor
oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tini3 interesate.
Art. 206. Sceala Gimmazialdi Soimus , in conformitate cu legislatia in vigoare §i cu
prevederile prezentului regulament, poate initia, in parteneriat cu autorititile administragiei
publice locale §i cu organizatiile de piiringi, in baza hotiirii consiliulyi de administratie,
activitdfi educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau
pentru accelerarea Invitirii, precum i activitdti de tnvitare remedial cu elevii, prin programul
"Scoala dupi gcoald".

Art. 207. (1) Parteneriatul cu antoritifile administratiei publice locale are ca scop derularea
unor activititi/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de tnvatiméant.

(2) Activititile derulate n parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorali,
de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autorititile administrajiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea §i respectarea normelor de sindtate §i securitate o munci §i pentru asigurarea
securititii copiilot/elevilor si a personalului in perimetrul unitiii de invatAmant,

Art. 208. (1) Scoala Gimnaziali Soimus incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, wnitd{i medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asoclatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educafionale stabilite prin

proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actinne al unititii de invitamant.
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(2) Protocohul contine prevederi cu privire 1a responsabilititile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale In vigoare.

(3) In cazul dernliii unor activithti tn afara perimetrubui unitatii de invitimént, in protocol se
va specifica concret cirei par{i 11 revine responsabilitatea asiguriirii securititii copiilor/elevilor.
(4) Bilantul activititilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unititii, pe site-ul
geolii, prin comunicate de presa gi prin alte mijloace de informare.

(5) Scoala Gimnaziali Soimus poate Incheia protocoale de parteneriat i poate derula activitati
comune ct unitdfi de fnvi[Amant din striindtate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectindu-se legislatia n vigoare din statele din care
provin institatiile respective.

(6) Reprezentantii piringilor se vor implica direct iz buna derulare a activititilor din cadrul

parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de Tnvajimant.

TITLUL IX

Dispozitii tranzitorii §i finale

Arxt, 209, Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirei alt fond destinat
deraldrii examenelor/evaludrilor nationale. -

Art. 210. (1) o Scoala Gimnaziali Soiwms fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatici in vigoare.

(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurifor este interzisi ufilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisd utilizarea acestora in
timpul orelor de curs, numai la solicitarea cadrului didactic, In situatia folosirii lor in procesul
educativ. In situatii de urgent3, utilizarca telefonului mobil este permisd cn acordul cadrului
didactic. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se piistreazi In locuri special amenajate din
sala de clasi, setate astfel incat sd nu deranjeze procesul educativ.

Art. 211. (1) in Scoala Gimnaziali Seimus sc asigurd dreptul fundamental la jnvititurs si este
interzis# orice formi de discriminare a copiilor/elevilor gi a personalului din unitate.

(2) in Scoala Gimnaziali Sotmus sunt interzise misurile care pot limita accesul la educalie al
elevilor, cum ar fi, de exemph, cfectuarea de cétre acestia a serviciulni pe scoali.

Art. 212, (1) La elaborarea regulamentului de organizare si functionare §i a regulamentalui

intern se respecti i prevederile din Stattu} elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

Art, 213, Anexa face parte integrantii din prezentul regulament.
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$OIMUS, Nr.304
Tel/fax. 0254237322

E-mail: scoalasoimus@gmail.com ? MINISTERUL EDUC ATIE]

CONTRACT EDUCATIONAL
i Parfile semnatare
I
2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul......................
, parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul 0. ... ... .. coooeeeeoee e
3. Beneficiarul direct al educatiei, . ................coooi ., elev

II. Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor
directi ai educatiei.

III. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previazute in regulamentul-cadru

a

de organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar si in r egulamentul-cadru
de organizare si functionare a unititii de invitimant.

IV. Pértile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invéatamant se obliga:

a) sd asigure condiiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sd asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena gcolari, de
protectie a muncii, de protectie civild si de pazi contra incendiilor in unitatea de invitimant;

c) sd se asigure ci tot personalul unitifii de invatimant respecti cu strictete prevederile

legislatiei in vigoare;
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d) si se asigure ci tofi beneficiarii educatiei sunt corect gi la timp informati cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din fnvitimint si aibid o tinutd morald demnd, in concordanti cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor, i un compottament responsabil;

) si sesizeze, la nevoie, institufiile publice de asisteni sociali/educafionali specializati,
directia generald de asistentd sociald §i protectia copilului in legiturd cu aspecte care afecteazi
demnitatea, integritatea fizic si psihici a elevului/copilului;

g) si se asigure ci personalul din invitimint nu desfisoard actiuni de naturd si afecteze
imaginea publicd a copilului/elevului, viaa intim, privatd si familiald a acestuia;

h) s se asigure ci personalul din invitimant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseazi verbal
sau fizic elevii;

1) si se asigure ¢i personalul didactic evalueazi elevii direct, corect §i transparent §i nu
conditioneazi aceastd evaluare san calitatea prestatiei didactice la clas# de obtinerea oricirui tip
de avantaje;

i) si desfigoare fn unitatea de fnvAfEmant activititi care respectd normele de moralitatc g nu
pun in niciun moment in pericol sindtatea §i integritatea fizici sau psihici a copiilor/elevilor,
respectiv a personalului unitéitii de nvatimant;

k) s& se asigure ci in unitatea de nvifimint suot interzise activititile de natard politica si
prozelitism religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmitoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a elevului I Invifiméintul obligatoriu §i ia misuri pentru
scolarizarea elevului pand la finalizarea studiilor;

b) prezinti documentele medicale solicitate la fnscrierca copiluluifelevului in unitatea de
invitamant, fn vederea mentinerii wmi climat sinitos la nivel de grupi/clasii, pentra evitarea
degradirii stirii de séndtate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de fnvitimant;

¢) trimite copilul in colectivitate numai dacd nu prezintii simptome specifice unei afectivni cun
potential infectios (febrd, mse, dureri de cap, dureri de git, dificultdii de respiratie, diaree,
vérsaturi, rinoree etc.);

d) ia legitura cu cducatoarea/invititorul/instituiorn)/ profesorul pentru  invitiméntul
prescolar/profesorul pentru fnvitaiméntnl primar/profesorul diriginte, cel pujin o dati pe hma,
pentru a cunoaste evolutia copilului/elevitlui;

e) rispunde material pentrn distrugerile bunurilor din patrimoniu! scolii, cauzate de elev;

f) respectﬁ prevederile regulamentitui de organizare gi funciionare a unititii de Invifimant;

g) prezintdl un comportament civilizat In raport cu fntregul personal al unitdtii de fnvaiimant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:
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a) de a se pregiti la fiecare disciplind/modul de studiv, de a dobandi competentele si de a-gi
insugi cunogtintele previzute de programele scolare;

b) de a frecventa curswrile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invagiméantul de stat,
particular gi confesional autorizat/acreditat;

¢} de a se prezenta la cursuri gi la ficcare evaluare/sesiune de examene organizati de unitatea do
invitimint, fn cazul elevilor din inviifiminiul obligatoriu, Inscrisi la cursuri cu frecventi
redusi;

d} de a avea un comportament civilizat si o tinuti decentdi #n unitatea de fnviifimént;

¢) de a respecta regulamentul de organizare gi functionare a uniti(ii de fnviifimant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sinditate Tn munci, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului; _

f) de a nu distruge documentele gcolare, precum cataloage, carfete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de InvA{imant (materiale didactice si
mijloace de Invitimant, cirti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invifimént etc.);

h) de a mm aduce sau difuza fn vnitatea de inviAiiméant materiale care, prin conginutul lor,
atenteazi la independenta, suveranitatea si integritatea national3 a ¢irii, care cultivi violenta si
intoleranga;

1} de a nu organiza/participa la actiuni de protest alifel decit este previizut in Statutul elevului;

) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul wnititii de fnvi{fimint, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, figiri;

k) de a mu introduce §i/sau a face nz, in perimetrul unititii de tnvatEmant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, poenitori, brichete etc., precum si
sprayuti lacrimogene, paralizantc sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizicd i psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei §i a personalulai unititii de
fvitimant;

1) de a nu poseda gi/sau difuza materiale care an un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri §i de'a nu manifesta agresivitate Tn limbaj §i in comportament fatd de
colegi si fatd de personalul unititii de inviitimant sau de a leza in orice mod imaginea public a
acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violen{i Tn unitatea de invatimaat si in
proximitatea acesteia;

0) de a nu piriisi incinta gcolii ¥n timpul pauzelor sau dupi fnceperea cursuritor fird avizul
profesoruluyi de serviciu san al invititorutui/institutoratui/profesorufui pentra invitimantul
primat/profesorului diriginte.

V. Dhirata contractului

Prezentul contract se Incheie, de reguld, pe durata vmu nivel de fnvatimant.

V1. Alte elanze

Vor {i fnscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nt, 1/2011, cu modificirile si
conipletirile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare §i funciionare a wnititilor de
Invifdméant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministralui educafiei nr. 4.183/2022, Legii nr,
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificivile si
completirile ulterioare.

Tncheiat astzi, . ......... » In doud exemplare, In original, peniru fiecare parte.
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Scoala (Gimnaziald Soimug Beneficiar indirect,
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